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Dinamik, yetenegini kesfeden, toplumsal ihtiyaclara duyarl bireyler yetistiren; evrensel
olcutleri karsilamanin yani sira giincel siralama dlgiitlerinde yer alan saygin tiniversitelerden biri
olma uz goriisii dogrultusunda Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plan1 yiiriirliige alinmistir.

2026 Y1ili Performans Programi, Stratejik Planin yani1 sira program biit¢e kapsaminda yer
alan Arastirma, Gelistirme ve Yenilik, Hayat Boyu Ogrenme, Yiiksekogretim Hizmetleri ve
Tedavi Edici Saglik programlari kapsaminda hazirlanmigtir.

Bu Programla akademik kadronun giiclendirilmesi, inovasyon amagcli bilimsel
caligmalarin artirilmasi, toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitim verilmesi,
kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektorle is birliginin gelistirilmesi, mesleki yeterlilik sahibi
gelisime agik mezunlar yetistirilmesi, alaninda yetkin, bilgi lireten akademisyenler yetistirilmesi
ve Ogrencilerin yerleskedeki yasam kalitelerinin yiikseltilmesi amaclanmaktadir.

Bunlarin  yaninda TEKNOKENT faaliyete gecirilerek bilimsel arastirmalarin
gerceklestirilmesi saglanacak ve Ogrencilerimizin endiistriye yoOnlendirilebilmesi amaciyla
TEKNOFEST yarismalarinda basarilara erisebilmeleri desteklenecektir.

Yiiksekogretim Yiiritme Kurulu karartyla "Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilasmas1 ve Ihtisaslasmasi Programi’na dahil edilen Universitemiz "Hassas Tarim
Uygulamalar1 ve Yenilik¢i Isleme Teknolojileri" alaninda ihtisas iiniversitesi olarak kabul
edilmistir. Yiizyillardir tah1l deposu olarak bilinen, Ulkemiz bitkisel iiriinler {iretimine %30
diizeyinde 6nemli katkilar saglayan ve endiistriyel gida iiretiminde basta unlu mamuller, meyve-
sebze iiriinleri, kuru baklagiller ve hayvansal {irlinler olmak {izere bir¢ok temel gidanin tiretildigi
cok sayida isletmeye ev sahipligi yapan, ayn1 zamanda sektoriin makine-ekipman ihtiyacini da
karsilayan Karaman ilimiz i¢in Universitemizin bu programa dahil olmast sinerjiyi artiracaktir.

Program biitce yapisina uygun olarak hazirlanan Performans Programai, biitce ile tam bir
uyum igerisindedir. Bu sekilde programin uygulanabilirligi ve hesap verebilirligi artmistir.

2026 Y1ili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir eder,
ylriitiilecek ¢alismalarda basarilar dilerim.

Prof. Dr. Mehmet GAVGALI
Rektor
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: Aragtirma ve gelistirme,
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: Ogretim Uyesi Yetistirme Programu,

: Sanayi Tezleri Destek Programa,

: Stratejik Bilgi Sistemi

: Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu.



I- GENEL BILGILER




A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitemiz 29 Mayis 2007 tarihinde Yiiksekogretim Kurumlarr Teskilati Kanunu’nda

yapilan degisiklik ile kurulmustur.

Tiirkiye’de yiiksekogretim, Anayasa’mizin 130 ve 131’inci maddeleriyle yliksekogretimle

ilgili amag¢ ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekogretim kurumlarinin ve iist kuruluslarin
teskilatlanma, isleyis, gorev yetki ve sorumluluklariyla egitim-6gretim, arastirma, yayim, 6gretim
elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢inde 2547 sayihi
Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde yiliksekogretim kurumlarinin

gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

a.

Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak.

Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan giicii yetistirmek.

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini soz,
yazi ve diger araglarla yaymak.

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarrmda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak.

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarimi diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluglarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonucglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek.

Egitim-0gretim seferberligi icinde orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini listlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak.

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve
cevre sorunlarina ¢oziim getirici onerilerde bulunmak.

Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak.

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



B- Teskilat Yapisi

Universitemizin ilk temelleri 30 Mart 1987 tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Karari ile Selguk
Universitesine bagli olarak kurulan Meslek Yiiksekokulu ile atilmistir. Ardindan ayn1 Universiteye
baglh Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu, Saglik Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Edebiyat Fakiiltesi, Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi ile Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen
Bilimleri Enstitiisii egitim 6gretime baglamistir.

Qniversitemizin 29 Mayis 2007 tarihinde Karaman’da kurulmasiyla birlikte daha once
Selguk Universitesine bagl olarak kurulan tiim fakiilte, yiiksekokul ve enstitiiler Universitemize
baglanmustir.

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi biinyesinde Miihendislik Fakiiltesi (2010) ve Egitim
Fakiiltesi ile Islami ilimler Fakiiltesi (2012) kurulmustur. 2012 yilinda Meslek Yiiksekokulunun adi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmis, biinyesinde yer alan bazi programlarin
aktarilmasiyla Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu kurulmus; Saglik Yiiksekokulu ise 2016
yilinda fakiilteye dontiserek Saglik Bilimleri Fakiiltesi adin1 almustir.

Is diinyas: ve sanayi ile is birligini gelistirmek iizere Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi ve
Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (BILTEM) olusturulmustur.
Bunun yaninda kamu kurum ve kuruluslart ve is diinyasinin temsilcileriyle Karaman Kamu-
Universite-Sanayi Is birligi (KUSI) Platformu ve Is Gelistirme Merkezi ve Karaman Organize
Sanayi Bolgesi Midiirligii is birliginde Karaman-TEKNOKENT kurulmustur.

2017 yilinda Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi ve Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu;
2018 yilinda ise Tip Fakiiltesi, Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saglik Bilimleri
Enstitiisii kurulmustur. 2020 yilinda Rektorliige bagli Yabanci Diller Boliim Bagkanligi kapatilarak
Yabanci Diller Yiiksekokuluna; Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu kapatilarak da Spor Bilimleri
Fakiiltesine doniistiirilmiistiir.

Universitemiz, 2019-2023 Stratejik Plan ¢alismalar1 kapsaminda yapilan goriisme, analiz ve
degerlendirmeler neticesinde Tiirk Dili ve gida alanlar1 yaninda temiz enerji ve tarimin da
farklilagsma alanlar1 olarak belirlenmesine karar verilmis; planda yer verilen amag ve hedefler yerel,
bolgesel ve ulusal ihtiyaglar dikkate alinarak belirlenen bu farklilasma alanlarmma gore
onceliklendirilmistir.

Universitemiz 2021 yilinda Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi ve Thtisaslagma
Programi kapsaminda YOK tarafindan ‘Hassas Tarim Uygulamalar1 ve Yenilik¢i Isleme
Teknolojileri’ alaninda ihtisaslasmis iiniversite olarak YOK tarafindan kabul edilmistir. Bu amagcla
vizyon ve misyonu agisindan Universitemizin bdlgesel kalkinmay1 saglamak iizere kendi hedeflerini
ve stratejilerini bolgeyle iliskiler kurarak yeni stratejik plan doneminde farklilastirmasi
beklenmektedir.

2024 yilinda Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbaskani karar1 ile Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu kapatilarak “Uygulamali Bilimler Fakiiltesi” agilmis ve Islami Ilimler Fakiiltesi’nin
ismi ise “Ilahiyat Fakiiltesi” olarak degistirilmistir.

Programm uygulamaya konulacagi 2026 yili itibartyla Universitemiz 12 fakiilte, 1
yuksekokul, 6 meslek yiiksekokulu, 3 enstiti ve 21 uygulama ve arastirma merkezi, 16
koordinatorliikk ve birimler ile belirlenen ama¢ ve hedeflere ulasmak i¢in katilimci bir anlayis
icerisinde faaliyetlerine devam etmektedir.



SENATO

Rektér Damsmanlar (5)
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REKTORLUGE BAGLI BOLUMLER
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UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
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KADIN VE AILE
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIYER PLANLAMA .
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ

PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK
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UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ

UZAKTAN EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

BIOCESITLILIK UYGULAMA VE
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UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ELMACILIK UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

GIDA GELISTIRME UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZI

KARAMANOGULLARI KULTUR VE MEDENIYET
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ

OZEL EGITIM .
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SOSYAL, EKONOMIK VE POLITIK ARASTIRMALAR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI
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ULUSLARARASI ILISKILER
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KOORDINATORLUGU
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KOORDINATORLUGU

DIS ILiSKILER GENEL
KOORDINATORLUGU
HASSAS TARIM UYGULAMALARI VE
YENILIKGI ISLEME TEKNOLOLJILERi
IHTISASLASMA KOORDINATORLUGU

KALITE GUVENCESI VE AKREDITASYON
KOORDINATORLUGU

MESLEK YUKSEKOKULLARI
KOORDINATORLUGU
KURUM KOORDINATORLUGU

SIFIR ATIK VE CEVRE YONETiMmi
KOORDINATORLUGU

KARAMAN [§ GELISTIRME MERKEZI

BiLiM ILETigiMmi BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI

KOORDINATORLUGU
BUYUK VERi KOORDINATORLUGD

ENGELSIZ UNIVERSITE BIRIMI
KOORDINATORLUGU

is SAGLIGI VE GUVENLIGI
KOORDINATORLUGU

KURUMSAL ILETISIM
KOORDINATORLUGU

ORTAK DERSLER
KOORDINATORLUGU

OYP PROGRAMI PROJE VE TEKNOLOJi TRANSFER OFisi

KOORDINATORLUGU

YLSY BURS PROGRAMI
KOORDINATORLUGU

MALI KURULUSLAR

KARAMAN TEKNOPARK

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

DONER SERMAYE : SAGLIK, KULTUR VE SPOR
ISLETME MUDURLUGU PERSONEL DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI
HUKUK MUSAVIRLIGI SIRATE] GELISTIRME OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNiK
DAIRE BASKANLIGI



C- Fiziksel Kaynaklar

1- Tasinmazlar

10

Yerleske Bina Ad1 Birim Briit Alan | Fonksiyon
Yunus Emre Yerleskesi Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 4.635 i‘%;ﬁ{: .
. Ermenek Meslek Ermenek Meslek Egitim
Ermenck Yerleskesi Yiiksekokulu Yiiksekokulu 4.325 Alanlar
. Ermenek Meslek Ermenek Meslek Egitim
Ermenck Yerleskesi Yiiksekokulu Atolye Yiiksekokulu 1638 Alanlar
. Bilgi Islem / Ogrenci Isleri Ogrenci Isleri Daire Yonetim
Yunus Emre Yerleskesi Daire Baskanhig! Baskanliz 3.652 Alanlar
Yunus Emre Yerleskesi Rektorliik Binasi ?3{:5 ﬁ;ﬁfgl ve Teknik Daire 5.000 X?;ﬁgrr?
. Iktisadi ve Idari Bilimler Iktisadi ve Idari Bilimler Egitim
Yunus Emre Yerlegkesi Fakiiltesi Fakiiltesi 13.700 Alanlar
. Sosyal Bilimler Meslek Sosyal Bilimler Meslek Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Yiiksekokulu Yiiksekokulu 6.640 Alanlar1
Yunus Emre Yerleskesi Is1 Merkezi Yapi Isle{ i ve Teknik Daire 2.055 | Diger Alanlar
Bagkanlig1
. Teknik Bilimler Meslek Teknik Bilimler Meslek Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Yiiksekokulu B Blok Yiiksekokulu 3.367 Alanlari
. Teknik Bilimler Meslek Teknik Bilimler Meslek Egitim
Yunus Emre Yerlegkesi Yiiksekokulu A Blok Yiiksekokulu 3.798 Alanlart
Yunus Emre Yerleskesi Miihendislik Fakiiltesi Miihendislik Fakiiltesi 20.435 i‘]’:ﬂ{: o
. - Saglik, Kiiltiir ve Spor Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi KMU Cars1 Daire Baskanig! 13.000 Alanlar
Yunus Emre Yerleskesi Spor Salonu Spor Bilimleri Fakiiltesi 7.500 | Spor Alanlar1
Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Yunus Emre Yerleskesi Merkezi Laboratuvar Aragtirmalar Uygulama ve 3.170 Al sl
Aragtirma Merkezi anfarl
Kazim Karabekir Kazim Karabekir Meslek Kazim Karabekir Meslek 7000 Egitim
Yerleskesi Yiiksekokulu Yiiksekokulu ) Alanlar
Yunus Emre Yerleskesi Rektorliik Konutu Yapi Islef ive Teknik Daire 473 Barinma
Bagkanligi Alanlart
Yunus Emre Yerleskesi Edebiyat Fakiiltesi Edebiyat Fakiiltesi 17.420 Egitim
Alanlari
. . Saglik, Kiiltiir ve Spor Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi Amfi Tiyatro Daire Baskanlig! 533 Alanlar
. . Saglik, Kiiltiir ve Spor Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi Amfi Tiyatro Depolar Daire Baskanlig! 2.073 Alanlar
. Saglik Hizmetleri Meslek Saglik Hizmetleri Meslek Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Yiiksekokulu Yiiksekokulu 3613 Alanlari
Yunus Emre Yerleskesi Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu | Spor Bilimleri Fakiiltesi 5.082 | Spor Alanlar
Yunus Emre Yerleskesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 9.270 i%;ﬁlr;ln
. . Sosyal Bilimler Meslek Sosyal
Yunus Emre Yerleskesi Uygulama Oteli Yiiksekokulu 1.130 Alanlar
Kiitiiphane ve Yénetim
Yunus Emre Yerleskesi Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire 10.500
- Alanlart
Baskanligi
. . e L . i L Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Islami Ilimler Fakiiltesi Islami Ilimler Fakiiltesi 8.350 Alanlart
Kazim Karabekir Kazim Karabekir Meslek Toplanti ve
. Konferans Salonu .. 1.158 | Konferans
Yerleskesi Yiiksekokulu Alanlart




Yerleske Bina Adi Birim Briit Alan | Fonksiyon
. . I . I Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Egitim Fakiiltesi Egitim Fakiiltesi 8.480
Alanlar
Yunus Emre Yerleskesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 3.600 i%;g{:n
. I o Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Tip Fakiiltesi T1p Fakiiltesi 10.765
Alanlar1
. Ahmet Kelesoglu Dig Ahmet Kelesoglu Dis Egitim
Yunus Emre Yerleskesi Hekimligi Fakiltesi Hekimligi Fakiltesi 12.000 ) \anlan
Ermenek Uysal ve Hasan o
Ermenek Yerleskesi Kalan Saglik Hizmetleri Err{lengl;ll;/i/\s{a(l)ve Hasan 5.882 is%m{n
Meslek Yiiksekokulu aan anfart
. Ermenek Meslek Ermenek Meslek
Ermenek Yerleskesi YViiksekokulu YViiksekokulu 150 | Spor Alanlart
. . Sosyal Bilimler Meslek .
Yunus Emre Yerleskesi Hazirlik Binasi (Wc+Dus) Yiiksekokulu 164 | Diger Alanlar
TOPLAM 200.560
Cizelgel: Kapali mekanlarin hizmet alanlarina gére dagilimi (m?)
Miilkiyetin Durumuna Gore Tasinmaz Alam
Yerleske Ad1 . . . . " Toplam
Universite Maliye Hazine | Diger
Yunus Emre Yerleskesi - 1.607.650,89 - 1.607.650,89
Ermenek Yerleskesi 51.581,75 - - 51.581,75
Kazim Karabekir Yerleskesi - 23.938,98 - 23.938,98
Genel Toplam 51.581,75 1.631.589,87 - 1.683.171,62

Cizelge 2: Tasinmazlarin yerleskeler itibartyla dagilimi

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde, kurumsallasmanin énemli kriterlerinden kurumsal hafiza, veri paylasimi,

dogru bilgiye zamaninda ulasma, siireclerin etkin yiiriitiilmesi ve kurum ig¢i iletisimin saglikl

yuriitilmesi amaciyla dis kaynaktan otomasyonlar temin edilmektedir. Bunlarin yaninda

birimlerimizin ihtiyaglar1 dogrultusunda diga bagimliligi azaltmak amaciyla kendi imkanlariyla

gelistirilen yazilimlar da bulunmaktadir.

3- Bilgisayarlar

Bilgisayar Adi Adet
Masaiistii bilgisayar sayis1 2.614
Diziistii bilgisayar sayisi 150
Tablet bilgisayar sayisi 31

Cizelge 3: Bilgisayar kaynaklar

11




4- Kiitiiphane Kaynaklar:

Veri Taban

Cizelge 4: Kiitiiphane Kaynaklar1

D- insan Kaynaklari

33

Mliski Yoktur

Basili Yayin 2.466 Tiirk Dili

Basili Yayin 1022 Gida-Tarim

Basili Yayin 27 Temiz Enerji

Basili Yaymn 114.786 [liski Y oktur

Toplam Basih VaymSayw | wmsse

Elektronik yayin 83 Tiirk Dili

Elektronik yayin 282 Gida-Tarim

Elektronik yayin 30 Temiz Enerji

Elektronik Yaym 14.177 Iliski Yoktur

Cizelge 5: Akademik personelin yillar itibariyla unvan bazinda dagilimi'

114.01.2026 tarihi itibariyla akademik personelin unvan baznda dagilimini gostermektedir.

12

Profesor 9 14 2 28 41 54 62 80 99 115
Docent 25 29 45 54 ) 92 122 142 152 186
Doktor 98 131 178 194 211 225 274 311 327 331
Ogr. Uyesi

Ofretim 99 113 128 145 166 177 176 172 181 158
Gorevlisi

Arastrma. |50 269 249 247 245 233 199 143 111 110
Gorevlisi

Uzman 8 7 0 0 0 0 0 0 0 0
Okutman 13 12 0 0 0 0 0 0 0 0
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Grafik 1 Akademik Personel Sayisinin Yillar Igindeki Degisimi
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Grafik 2: Akademik personelin unvan bazinda dagilim orani




i " Dr. Ogr. Ogr. Ars.

Birim Profesor | Docent Uyesi Gor. Gir. Toplam
Ahmet Kelesoglu Dis
Hekimligi Fakilltesi 29 8 ? 2 ! 49
Edebiyat Fakdiltesi 13 27 44 9 93
Egitim Fakiiltesi 8 17 19 1 8 53
Ermenek Meslek
Yiiksekokulu ! > 10 16
Ermenek Uysal ve Hasan 1 1 12
Kalan SHMYO
Iktls:gdl ve Idari Bilimler 3 16 2% 17 67
Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi 13 11 12 6 3 45
Kamil Ozdag Fen
Fakiiltesi > 20 15 12 2
Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu ! ! 19 27
Miihendislik Fakiiltesi 11 17 40 22 90
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 13 13 27 6 59
Saglik Hizmetleri Meslek
Yitksekokulu 2 6 39 47
Sanat, Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi I 2 10 ! ! 15
Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ! 8 24 33
Spor Bilimleri Fakiiltesi 5 6 5 2 7 25
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu ? 23 21 3 56
Tip Fakiiltesi 2 18 65 18 103
Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi > 16 7 2 3 33
Yabanci Diller
Yiiksekokulu 2 3 8 13
Rektorliik 12 12
Toplam 115 186 331 158 110 900

Cizelge 6: Akademik personelin birim ve unvan bazinda dagilimi®

214.01.2026 tarihi itibaryla akademik personelin birim ve unvan bazinda dagilimini géstermektedir.
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Universitemiz biinyesinde Edebiyat Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Yabanci
Diller Yiiksekokulunda gorev yapan iki yabanci uyruklu 6gretim elemani s6zlesmeli olarak gorev
yapmaktadir.

Unvan Calistig1 Boliim
Dogent Edebiyat Fakiiltesi
Doktor Ogretim Uyesi Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Yabanci Diller Yiiksekokulu
Toplam 3

Cizelge 7: Yabanci uyruklu akademik personel dagilimi?®

Unvan Kisi Sayisi Calistig1 Boliim
Rektor 1 Rektorliik
Dekan 1 Spor Bilimleri Fakiiltesi
Toplam 2

Cizelge 8: Bagka liniversitelerden kurumda gorevlendirilen akademik personelin dagilimi

AKADEMIK PERSONELIN YAS iTiBARIYLA DAGILIMI

Hesaplama 21-27 | 28-34 | 35-41 | 42-48 | 49-55 | 56-62 | 63-69 | Toplam
Say1 27 124 363 243 91 43 9 900
Yiizde %3,00 | %I13,78 | %40,33 | %27,00 | %10,11 | %4,78 %1,00 1

Cizelge 9: Akademik personelin yas itibariyla dagilimi*

Unvan 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Profesor 1 1 1 1

Dogent 1 1 1
['Dj;),l;(i)r Ogretim ) 1 1 1 1 1 1
Ogretim Gorevlisi 2 2 2 2 2 2 1 1 1
Uzman

Okutman

Toplam 4 4 4 4 4 3 2 2 3

Cizelge 10: Sozlesmeli akademik personel sayis1®

331.10.2025 tarihinde Emad Abdelbaky ALY isten ayrilis yapmis ve yabanci uyruklu 6gretim elemani sayist ikiye (2) diismiistiir.
#14.01.2026 tarihi itibarryla akademik personelin yas dagilimim gostermektedir.
514.01.2026 tarihi itibartyla sozlesmeli akademik personel sayisin1 gostermektedir.
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Kadrolarin Doluluk Oranmna Gére | Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Aciklama
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanh

Profesor - - - - -
Dogent 2 - 3 3 -
Dr. Ogr.Gor. 3 - 3 3
Ogr. Gorevlisi 8 - 8 8 -
Miidiir Yardimcist 1 - 1 1
Tekniker 1 - 1 1
Toplam 15 - 15 15 -

Cizelge 11: Kadrosu digindaki Universitenin diger birimlerinde gorevlendirilen akademik personel dagilimi

L Toplam
al Toplam Ogretim Ogretim
Ogretim | ;. . o . Uyesi
. . 2 Ogretim | Ogrenci Elemam
Birimler Uyesi 7 Basina
6 Elemam Sayisi oo . Basina
Sayisi Ogrenci i .
Sayis1 Savisi Ogrenci
N Sayisi
Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi
Fakiiltesi 18 49 353 20 8
Edebiyat Fakiiltesi 80 93 1.870 23 20
Egitim Fakdiltesi 44 53 1.271 29 24
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 6 16 766 128 48
Ermenek Uysal ve Hasan Kalan
SHMYO 1 12 242 242 20
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 59 67 1.245 21 19
[lahiyat Fakiiltesi 2 45 656 25 15
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 47 52 272 6 5
Kazim Karabekir Meslek
Yiiksekokulu 8 27 19 20 27
Miihendislik Fakiiltesi 79 90 682 9 8
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 46 59 1.202 27 21

6 Rektorliik ve PTTO kadrosundaki 6gretim iiyeleri dahil edilmemistir.
7 Enstitiilerdeki 6grenciler dahil edilmemistir.
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Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 8 47 2.164 309 46
Sanat, Tasarim ve Mimarlik

Fakiiltesi 13 15 173 13 12
Sosyal Bilimler Meslek

Yiiksekokulu ? 33 1339 149 41
Spor Bilimleri Fakiiltesi 18 25 831 46 33
Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu 35 >6 1.822 > 32
Tip Fakiiltesi 101 103 386 4 4
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 26 33 1.198 46 36
Yabanci Diller Yiiksekokulu 3 13 260 87 20

Cizelge 12: Ogrenci bagima diisen akademik personel say1si®

Genel Idare

Hizmetleri

188 180 202 204 203
Sinifi
Saglik Hizmetleri Simfi 2 2 21 21 18
Teknik Hizmetleri Sinifi 46 46 55 56 53
Egitim ve Ogretim ) i i ) )
Hizmetleri Simifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - 2 2 2 2
Din Hizmetleri Sinifi - - - - -
Yardimci1 Hizmetler Siifi 7 6 20 20 20
Toplam 245 236 300 303 296

Cizelge 13: idari personelin hizmet simiflarina gore dagilim

814.01.2026 tarihi itibartyla 6grenci basina diisen personel sayismi gdstermektedir.
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Gorev Unvam 2025

Biiro Personeli 20
Destek Personeli 15
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 11
Miihendis 2
Programci 1
Saglik Teknikeri 9
Sozlesmeli Bilisim Personeli 2
Tekniker 1
Teknisyen 3
Toplam 64

Cizelge 14: Sozlesmeli idari personelin siniflara gore dagilimi’

Unvan 2025
Giivenlik Personeli 69
Temizlik Personeli 103
Toplam 172

Cizelge 15: Siirekli is¢ilerin dagilimi'

BIRIM AH | GIH | SH | TH | YH | TOPLAM

Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi 7 12 3 4 46
Bilgi islem Daire Bagkanligt 3 10 18
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligii 3 4
Bilimsel ve Teknolgjik Arastirmalar Uygulama ve Lo 3 5
Arastirma Merkezi

Dis iliskiler Genel Koordinatdrliigii 1 1
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 3 4
Edebiyat Fakiiltesi 5 6
Egitim Fakiiltesi 5 6
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 3 1 7
Ermenek Uysal ve Hasan Kalan SHMYO 2 4

% 14.01.2026 tarihi itibartyla sézlesmeli idari personelin siniflara gére dagilimimi gostermektedir.

1031.12.2025 tarihi itibariyla siirekli iggilerin dagilimimi gostermektedir.
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BIRIM AH | GIH| SH | TH | YH | TOPLAM
Fen Bilimleri Enstitiisii 4 1 5
Genel Sekreterlik 9 1 10
Hukuk Miisavirligi 2 1 3
I¢ Denetim Birimi 1 1
Idari ve Mali sler Daire Baskanhg 24 1 36
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi 4 4
Is Saghg ve Giivenligi Koordinatorliigii 1 1
Kalite Giivencesi ve Akreditasyon 1 1
Koordinatorliigii
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 5 5
Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu 6 7
Kurumsal letisim Koordinatorliigii 5 1 7
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 6 5 11
Miihendislik Fakiiltesi 4 1 6
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 13 13
Ozel Kalem 3 1 2 9
Personel Daire Baskanligt 9 2 12
Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi 1 1
Saglik Bilimleri Enstitiisii 3 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6 1 7
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 4 1 6
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bsk. 9 2 5 1 19
Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 4 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii 4 5
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 3 4
Spor Bilimleri Fakiiltesi 4 1 5
Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigi 8 1 11
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 4 4
Tip Fakiiltesi 7 3 10
Uygulamal Bilimler Fakiiltesi 5 6
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 1 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu 3 3
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhg 6 16 8 35
TOPLAM 2 203 18 53 20 360

Cizelge 16: Idari personelin birim bazinda dagilim'!

1114.01.2026 tarihi itibariyla idari personelin birim bazinda dagilimm gostermektedir.
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Birim GIH | SH TH | YH | Toplam

Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi 2 2

Bilgi islem Daire Baskanlig 1

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi 3

Bilimsel ve Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve 1
Arastirma Merkezi 1 3

Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii 1

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Egitim Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitisti

Genel Sekreterlik

Ic Denetim Birimi

W (== N [N
o

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii 1

Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Koordinatorliigii

Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi

Kurumsal Iletisim Koordinatdrliigii

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

Miihendislik Fakiiltesi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Ozel Kalem

Proje ve Teknoloji Transfer Ofisi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bsk.

Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi

N (N [W [N =
[\S)

Sosyal Bilimler Enstitlisii

Spor Bilimleri Fakiiltesi 1

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

W N |W | = [ [N =
—
B e (e (e (NN (NN = QNN (W N (= |G| [N [ (N (= U |G|

(S N S e

Yapi lsleri ve Teknik Daire Baskanlig

TOPLAM 47 1 13 8

Q
=)

Cizelge 17: Bagka birimde gorevlendirilen idari personel (13/B)'?

1214.01.2026 tarihi itibariyla bagka birimde gorevlendirilen idari personel sayisini gdstermektedir.
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. . Liseve Lise(4 Ortaokul P Yiiksek

Hesaplama Doktora Ilkokul Lisans Dengi Yil) ve Dengi Onlisans Lisans Toplam

Say1 8 1 173 20 18 2 90 48 360

Yiizde %222 %0,28 | %48,06  %5,56 | %5,00 %0,56 %25,00 | %13,33 %100
Cizelge 18: Idari personelin egitim diizeyi itibartyla dagilimi'?

Hesaplama 0-6 7-13 14 -20 21-27 28 -34 35-41 42 -48 Toplam

Say1 151 93 89 16 7 2 2 360

Yiizde %41,94 %25,83 %24,72 %4,44 %1,94 %0,56 %0,56 %100

Cizelge 19: Idari personelin hizmet siiresi itibarryla dagilimi'*

Hesaplama  21-27 28-34 35-41 42 -48 49 -55 56 -62 63 -69 Toplam

Say1 61 89 122 61 16 9 2 360

Yiizde %16,94 %24,72 %33,89 %16,94 %4,44 %2,50 9%0,56 %100
Cizelge 20: Idari personelin yas itibartyla dagilimi'®

E- Ogrenci sayilari

L L2 Toplam 1. L2

Ogretim Ogretim Erkek  Ogretim Ogretim
Fen Bilimleri Enstitiisii 219 16 235 164 16 180 415
Saglik Bilimleri Enstitiisii 78 43 121 91 23 114 233
Sosyal Bilimler Enstitiisii 481 288 769 563 136 699 1.468
Enstitii Toplan 778 347 1.125 818 175 993 2.118
ﬁggﬁiﬁﬁiﬁﬁgg 141 141 212 212 353
Edebiyat Fakiiltesi 534 116 650 1.047 173 1.220 1.870
Egitim Fakiiltesi 334 334 937 937 1.271
E;tl‘jﬁfe‘f Idari Bilimler 715 2 717 526 2 528 1.245
[lahiyat Fakiiltesi 158 52 210 346 100 446 656
Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi 127 127 145 145 272
Miihendislik Fakiiltesi 525 525 157 157 682
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 306 306 896 896 1.202
Ezgiii?sarlm ve Mimarlik 35 35 138 138 173
Spor Bilimleri Fakiiltesi 406 85 491 221 84 305 796
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 245 245 340 340 585
Fakiilte Toplanm 3.526 255 3.781 4.965 359 5.324 9.105
Ermenek Meslek Yiiksekokulu 457 457 309 309 766

1314.01.2026 tarihi itibariyla idari personelin egitim diizeyi dagilimm gostermektedir.
1414.01.2026 tarihi itibariyla idari personelin hizmet siiresi dagilimm gostermektedir.
1514.01.2026 tarihi itibariyla idari personelin yas dagilimini géstermektedir.
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Ermenek Uysal ve Hasan

Kalan SHMYO 55 55 187 187 242
Kazim Karabekir Meslek

Viksekokale e 229 10 239 442 38 480 719

Saghk Hizmetleri Meslek

Yﬁ;ekofgj cr vieste 431 135 566 1.388 210 1598  2.164
Sosyal Bilimler Meslek

Y?islfsikoi(ﬁer esie 530 63 593 696 50 746 1.339
Teknik Bilimler Meslek

Vi 1.135 37 1172 637 13 650 1.822
Meslek Yiiksekokulu

Toplami 2.837 245 3.082 3.659 311 3970 | 7.052
Tip Fakiiltesi 171 171 215 215 386

Tip Fakiiltesi Toplami 171 171 215 215 386

Beden Egitimi ve S

o ek 18 7 25 9 1 10 35

Uygulamal: Biliml

YZl%sei?ﬁullu rumiet 334 334 279 279 613

Yabanci Diller Yiksekokulu 66 66 194 194 260

Yiiksekokul Toplami 418 7 425 482 1 483 908

Genel Toplam 7.730 854 8584  10.139 846 10.985  19.569

Cizelge 21: Ogrenci sayilar1'®

18 14.01.2026 tarihi itibariyla 6grenci sayilarini gostermektedir.
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II- PERFORMANS BIiLGIiLERI

23



A- Temel Politika ve Oncelikler

1- Ust Politika Belgelerinde Yer Alan Yiiksekogretim ve Universitelerle Ilgili Temel Politika
ve Oncelikler

11. Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program, Cumhurbagkanligi Hiikiimet Programu,
Yiiksekogretim Kurulu, KOP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi, Milli Egitim Bakanlig1, Ulastirma
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig1 stratejik planlari, Ulusal Istihdam Stratejisi, Bilim Teknoloji
Insan Kaynag Strateji Belgesi gibi pek cok iist politika belgesi incelenmistir.

Yapilan inceleme ve degerlendirmelerin ardindan Universitemizin gérev ve yetki alani
dikkate alindiginda, iist politika belgeleriyle verilen gorevlerin asagidaki konu basliklarinda

toplandigini séylemek miimkiindiir:

* Arastirmaci insan giicliniin ve akademik kadronun nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesi,

» Bolgesel ihtiyaglar ile yetkinlik diizeyleri dikkate alinarak {iniversitelerin
ihtisaslasmasinin desteklenmesi,

» Yiiksekogretimde kalite giivencesi sisteminin kurulmasi,

» Kurumsallagma ve uluslararasilasma diizeyinin artirilmast,

= Sanayi ile is birligi igerisinde teknoloji iiretimine onem verilmesi, ortak arastirma-
gelistirme (ARGE) ve yenilik faaliyetlerinin ve yenilik¢i girisimciligin en iist diizeye ¢ikarilmasi,

» Arastirma kapasitesi, ARGE ve yenilik¢ilik bilincinin gelistirilmest,

* Nitelikli iggiicliniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilmesi.

2- Stratejik Planda Yer Alan Temel Politika ve Oncelikler

Universitemizin temel politika ve dncelikleri, Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Programda
belirlenen temel politikalar ve oncelikler ile Stratejik Planimizda yer alan stratejik amaglar ve
hedefler cercevesinde sekillendirilmistir. Universitemizin temel yetkinlik tercihleri asagida
siralanmustir.

* Yenilikgi,

= Universite kiiltiiriinii kurumsallastiran,

» QGiiglii akademik kadroya sahip,

= Birgok disiplinde ¢alismalarda yetkinlesmis,

= Zengin kiitliphane kaynaklarina sahip,

» Giiclii laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve teknolojik altyapi,

= TEKNOPARK, ISGEM ve Teknoloji Transfer Ofisi gibi birimler aracilifiyla sanayi ve
is diinyasi ile giiclii iliskiler kuran,

= Sehir ve tiniversite biitlinlesmesini tesis etmis.
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B- Amag ve Hedefler

1- Ozgorevimiz

Universitemiz 6grenmeyi ve arastirmay1 bilen mesleki agidan donanimli ve nitelikli bireyler
yetistirmeyi, evrensel bilgiler iireten bir kurum olmay1, ihtisaslagma alanlarinda bolgesel ve ulusal
kalkinmaya y6nelik ¢oziimler iiretmeyi goérev edinmistir.

2- Uzgorisimiiz

Dinamik, yetenegini kesfeden, toplumsal ihtiyacglara duyarli bireyler yetistiren; evrensel
Olciitleri karsilamanin yani sira giincel siralama 6Slgiitlerinde yer alan saygin liniversitelerden biri

olmak.

3- Temel Degerlerimiz

» Tarafsizlik ve giivenilirlik,
= Bilimsellik,
= Ogrenci merkezlilik,
* Yenilikgilik,

» Tirk dilinin dogru kullanilmasi ve yayginlastirilmasina kars1 duyarlilik,

= Evrensellik,

» [nsana ve dogaya saygili olma,

= Sehir, iilke ve diinya sorunlarina duyarlilik,

= Seffaflik,

= Etik degerlere baglhlik,
= Katilimcilik ve demokratiklik.

4- Amac ve Hedeflerimiz

AMAC HEDEF | ACIKLAMA

ngflgslarla is Hedef Universitemizde ~ yenilik¢i ve 0Ozgiin bilimsel ¢alismalarin

birligi ve (H.1.1) | arttirilmasi.

etkilesim icinde

nitelikli Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine
e Hedef ) L

bilimsel (H.1.2) katkida bulunmak iizere Universitemizin arastirma altyapisinin

arastirmalar o giiclendirilmesi.

yaparak .. e

Universitemizi | fegef Universite ve 6zel sektor kuruluslarmin gergeklestirdigi ¢aligmalar

n ulusal ve (H.1.3) icin ihtiya¢ duyulan fiziki altyapinin gelistirilmesi yaninda kaliteli

uluslararasi o ve giivenilir test ve analiz hizmeti sunulmasi.

?;Si ve Hedef Kiitiiphane kaynaklarinin  zenginlestirilerek  bilgiye ulagimin

ekosistemindek (H.1.4) | kolaylastirilmast.

1 etkinliginin Hedef Akademik personelin alaninda yetkin, bilgi iireten ve bilgiyi

artirilmasi. (H.1.5) | paydaslarina aktaran bir birey olmasi i¢in tesvik edilmesi.
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AMAC HEDEF | ACIKLAMA
Hassas Tanm )\ .| Bolge ireticisi ile teknik personelin egitim diizeyini, dogal
Uygulam.ala'n ede kaynaklarin etkin ve siirdiirebilir kullanilmasini ve tarimda teknoloji
ve Yenilikgi (H2.1) kullanimini artiracak ¢alismalar yapilmasi.
Isleme
Teknolojileri
alanlarinda Bolgenin endiistriyel gida ¢esitliligi, lriin kalitesi ve rekabet
bélgenin Hedef giicliniin artirilmasina yonelik nitelikli insan giicii ihtiyacinin
kalkinmasina (H.2.2) | karsilanmasina ve yenilik¢i gida isleme tekniklerinin kullanimina
katkida katkida bulunulmas.
bulunmak.
Tedavi edici Hedef Sunulan ted.a.lvi ) eflici. gagll'k hizmetlerinin kapasi‘ges'ini artl‘rma.lk
saglik (H3.1) gn.lam‘yl.a sgrdumleblllrllgln korunmast ve klinik kalitenin
hizmetlerinin tyilestirilmesi.
erisilebilir ve
etkili olarak Hedef Ag1z ve dis saghg farkindaliginin artirtlmasi ile ulusal agiz ve dis
sunulmasi. (H.3.2) | saghgi arastirma faaliyetlerine katkida bulunulmas:.
Hedef Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Egitim ve (HA4.1) '
Ogretimde
kaliteyi Ogrencilere sunulan beslenme, saglik ve kiiltiir hizmetlerinin
N Hedef o < o e . .
yiikselterek (HA4.2) kalitesinin artirilmasi, 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimlerinin
egitim o desteklenerek yasam kalitelerinin yiikseltilmesi.
seviyesinin
uluslararasi Hedef Uluslararas1 kurum ve kuruluslarla ortak uygulamalar yaparak
diizeyde (H.4.3) | uluslararasi taninirhigin artirilmasi.
rekabet edebilir
seviyeye Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler
cikarilmasi. Hedef verilmesi; kamu, sivil toplum ve 6zel sektor kuruluslartyla yerel,
(H4.4) | bolgesel ve ulusal diizeyde is birliginin gelismesine katkida
bulunulmasi.
Duyarl1 ve Hedef I . : T, .
¢oziim odakli (H.5.1) Karsilikli etkilesime dayali yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi.
etkin bir
?é(;?;n;ﬁ ve Hedef Tiim akademik ve idari birimlerde kalite giivencesi kiiltiiriiniin
lurarak kurum (H.5.2) | yaygmlastirilmasi.
igerisinde kalite
kiiltiirtiniin Hedef Plan donemi sonuna kadar yiiksekdgretim kalite gilivencesi
olusturulmasi, | (H.5.3) | kapsaminda akreditasyonun tamamlanmasi.
kurumsal
gelismenin Hedef Kurumsal olarak iretilen bilgilerin dogrulugu, takibi ve
saglanarak ece degerlendirilmesi ile envanterinin olusturulabilmesi i¢in biitiinlesik,
ulusal ve (H.5.4) dinamik, esnek ve kullanict dostu bilgi sisteminin gelistirilmesi.
uluslararasi
tanmirligimn Hedef Sosyal sorumluluk ve cevre bilinci ile toplumsal katkinin
artirilmast. (H.5.5) | arttirilmasi.
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5- Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve

teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere

ILISKILI OLDUGU STRATEJIiK AMAC

Hassas Tarim Uygulamalar1 ve Yenilikei

ARASTIRMA ALTYAPILARI yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma | Isleme Teknolojileri alanlarmda bdlgenin
o altyapilarinin ~ kurulmasi ve kapasitelerinin | kalkinmasina katkida bulunmak.
ARASTIRMA, GELISTIRME giiclendirilmesi
VE YENILIK Paydaslarla is birligi ve etkilesim icinde
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL | Yiiksekégretim kurumlarinda inovasyon amaglh | Mitelikli — bilimsel  aragtirmalar  yaparak
ARASTIRMA VE GELISTIRME bilimsel ¢aligmalarin arttirllmasi Un1vers1t'e'm tzimn ulu'sal Ve ulus'l ararast A{{GE
ve yenilik ekosistemindeki etkinliginin
artirilmast.
Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI | alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve|Egitim ve ogretimde kaliteyi yiikselterek
HAYAT BOYU OGRENME SUREKLI EGITIM kuruluslari, 6zel sektor ve  uluslararasi|egitim seviyesinin uluslararasi diizeyde
FAALIYETLERI kuruluglarla is birliginin gelismesine katkida | rekabet edebilir seviyeye gikarilmast.
bulunulmasi
TEDAVI EDICi SAGLIK TEDAVi HiZMETLER] Tedavi edici saglik hizn}etinin erisilebilir ve etkili Tedav'i gdici saglik hizmetlerinin erisilebilir
olarak sunulmasinin saglanmasi ve etkili olarak sunulmasi.
Paydaglarla is birligi ve etkilesim iginde
OGRETIM ELEMANLARINA Alaminda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve nitelikli ~ bilimsel ~ aragtirmalar  yaparak
SAGLANAN BURS VE Kt ky 4 .’ ) . t, 1 g ! Universitemizin ulusal ve uluslararasi ARGE
DESTEKLER axfatan akademisyenier yeustrimest ve yenilik ekosistemindeki etkinliginin
artirllmast.
Paydaglarla is birligi ve etkilesim iginde
nitelikli ~ bilimsel arastirmalar  yaparak
) ‘ o Universitemizin ulusal ve uluslararas1 ARGE
YUKSEKOGRETIM gg#ﬁﬁ%ﬁfg;g#éi%?ﬁl\ls Mesleki yete.rli.lik sahibi ve gelisime agik Z;lrﬂ}ggll'lk ckosistemindeki  etkinliginin
EGITIM mezunlar yetistirilmesi

Egitim ve oOgretimde Kkaliteyi yiikselterek
egitim seviyesinin uluslararasi  diizeyde
rekabet edebilir seviyeye ¢ikarilmasi.

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme
ve barmmma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
Ogrencilerin  kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Egitim ve Ogretimde kaliteyi yiikselterek
egitim seviyesinin uluslararas1  diizeyde
rekabet edebilir seviyeye ¢ikarilmasi.
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C- Performans Bilgisi

Biitce Yih: 2026

Program Adu: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi:  YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekee ve Aciklamalar

Kalkinma Plani'nin 440, 440.1 ve 441 nolu hedeflerinde belirtildigi sekilde, Universitemizin ARGE
ekosistemindeki roliinii gliclendirecek, ARGE altyapisinin gii¢lendirilmesi ve bilimsel arastirma projelerinin
nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesini saglayacak,

Universitemizin arastirma altyapilarmin, dnciil arastirmalar yapan, nitelikli insan giicii istihdam eden ve 6zel
sektorle is birligi i¢inde ¢alisan bir yapiyla ARGE ve yenilik ekosistemindeki etkinliklerinin artirilmasini

saglayacak hizmetleri kapsamaktadir.
Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi (")lg:ii 2024 L2 2((‘)}215' - 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan . nflm Hedef Hedef Hedef
17
1- Ar-ge ye harcanan biitgenin Oran 0,02 0,04 0,01 0,04 0,04 0,05
toplam biit¢eye orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Asagidaki harcama kalemlerinin toplami iizerinden ARGE harcamalari tespit

edilmektedir:

1. Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

. Arastirma Gorevlileri Yurtdis1 Arastirma Bursu Hizmetleri

. Laboratuvar Cihaz1 Alimlar

. Laboratuvar Geregleri Alimlari

. Yaym Alimlar1 ve Yapimlar

. Patent Alimlart

. Diger Fikri Hak Alimlar

. Yiiksekogretim Kurumlar Aragtirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Katilimci olunan ARGE portfoyii hesaplamaya dahil degildir.

Hesaplama Yontemi: ARGE faaliyetlerine harcanan biitcenin tiniversite biitgesine oranlanmasiyla hesaplanr.

Verinin Kaynagi: Stratejik Bilgi Sistemi

03N DN b~ W

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:

Performans Gostergesi Ol("ﬁ 2024 2025 2(geers 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan . mgi.ni Hedef Hedef Hedef
18
4- A kezlerini
rggnma m?r ezlerinin Sayt ) g b P 15 18
sanayi ile yaptig1 proje sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

1. 2209-B - Universite Ogrencileri Sanayiye Ydnelik Arastirma Projeleri Destegi Programi,
2. Doner sermaye ve PTTO tarafindan islemleri yiiriitiillen projeleri,
3. HASTUYIT sanayi projelerini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Arastirma Merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin toplamidir. Tiimlesik veridir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

17 Yilsonu gergeklesme verileridir.
18 Yilsonu gergeklesme verileridir.
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Olcii 205 OBYS 06 2027 2028

2024
L Hedef  Hedef  Hedef

Performans Gostergesi . . .
g Birimi Planlanan

Tahmini
19

5- BAP kapsaminda
desteklenen aragtirma Say1 194 170 170 187 206 227
projeleri sayist

Gostergeye Iliskin Ag¢iklama: Arastirmaci sayisimn arttirilmasi, Ulkemiz icin gereken beseri kaynaklarmn
gelistirilmesi ve genglerin bilim ve teknoloji alanma yonlendirilmesi, Universitemizin arastirma-gelistirme
stratejilerinin ve arastirma Onceliklerinin ortaya konulmasi, egitim ve Ogretim ile arastirma kalitesinin
yiikseltilmesi i¢in dgretim iiyesi ve dgretim elemanlarinin uluslararast deneyimlerinin arttirtlmasina, iligkilerinin
gelistirilmesine, arastirmalarinin uluslararasi diizlemlerde tartismaya agilmasina katkida bulunulmasi i¢in tesvik
etmek, uluslararasi arastirma konsorsiyumlarina katilacak arastirmacilarimizin sayisini arttirmak, proje
calismalarindan ¢ikan arastirma sonuglariin uygulanabilir, iilke ekonomisine katma degere sahip olmasini ve
patente doniligmesini saglamak faydalardir. Gstergenin kapsamini BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenen
projeler olusturmaktadir.

Hesaplama Yéntemi: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisidir. Onceki yillarda baslayan ve ilgili
yilda devam eden projeler degerlendirmeye dahildir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Rektorliik (Ozel Kalem)

Performans Gostergesi Olgi 2024 2025 ZOGZeSr:{S 2026 2027 2028
Birimi Planlanan ., o .  Hedef Hedef Hedef
20
7- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru Say1 20 18 18 20 22 24
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
1- {lgili y1lda dgrenci, dgretim eleman1 veya arastirmacilarin yaptig1 patent, faydali model veya tasarim tescil
bagvurusu sayisi
2- Universite adresli olmayan ancak 6grenci, dgretim elemani veya arastirmacilar tarafindan yapilan sahsi bagvurular
degerlendirmeye dahildir.
3- Universite adresli olmayan ve bir isletme adina yapilan basvurular degerlendirmeye dahil degildir.
Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model veya tasarim bagvurusu sayisi toplamidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Ol“‘ﬁ 2024 2025 2(geerS 2026 2027 o
g Birimi Planlanan . mgi.ni Hedef Hedef Hedef
21
8- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan o Say1 71 19 m 47 50 53
desteklenen ar-ge projesi
say1st

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis
ve destek siiresi dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteligi tasiyan proje sayisidir.
* Destek siiresi birden fazla yili kapsiyor ise;
a) bu stirenin her yi1l i¢in 9 aydan fazla olmasi1 durumunda biitiin yillara,

19 Yilsonu gerceklesme verileridir.
20 'Y1lsonu gergeklesme verileridir.

21 Yilsonu gergeklesme verileridir.
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b) iki farkli y1lin toplaminda 9 aydan fazla olmas1 durumunda, daha fazla siireyi iceren yila veri olarak girilir.
« Onceki yillarda baslayan ve ilgili yilda devam eden projeler degerlendirmeye dahildir.
» Sadece Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) degerlendirmeye dahil degildir.
*Fen ve saglik bilimleri projeleri dikkate alinmaktadir.
*Doner sermaye projeleri dahildir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluglar tarafindan desteklenen ARGE
projelerinin toplamidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi
Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

202
Faalivetler 2025 Haro asma 2026 2027 2028
yetie Biitce c Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel

c 14.637.000  6.068.076. 18.356.000: 19.435.000 20.456.000
Arastirma Projeleri

Biitce Ici 3.637.000 0 6.356.000 6.835.000. 7.226.000
Biitge Dis1 11.000.000;  6.068.076  12.000.000; 12.600.000 13.230.000
TOPLAM 14.637.000  6.068.076. 18.356.000. 19.435.000 20.456.000
Biitce I¢i 3.637.000 0. 6.356.000 6.835.000 7.226.000
Biitge Dis1 11.000.000;  6.068.076  12.000.000; 12.600.000 13.230.000

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’'nun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda

akademik birimler tarafindan yiiriitilen TUBITAK, SAN-TEZ, AB ve BAP gibi bilimsel arastirma
projeleri, faaliyetin kapsamini olusturmaktadir. Alaninda bilime katki yapmasi, iilkenin teknolojik,
ekonomik, sosyal ve kiiltiire]l kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yliksekdgretim
kurumu igi ve/veya disi, ulusal ve/veya uluslararast kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla da
yapilabilecek projeler ile bilim insani yetistirme ve arastirma altyapisi kurma ve gelistirme projeler
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Alt Program Ad: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Gerekce ve Aciklamalar

Kalkinma Plani'nin 350. maddesinde yer aldig: sekilde, Universitemizde arastirma altyapilari ve 6zel
sektor arasinda isbirlikleri ile bilgi ve teknoloji transferinin artirllmasina yonelik destek
mekanizmalar1 uygulamak, arayiiz yapilarinin kurumsal kapasitelerini gelistirmek amaciyla yiiriitiilen
altyap1 hizmetleri kapsamaktadir.

Alt Program Hedefi:
Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasima ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2025 AL 2026 2027 2028
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yitksekogretim Kurumlari Arastirma -, 404 0 12.000.000 14.849.000 16.847.000
Altyapis1i Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitce I¢i 10.000.000 0 12.000.000; 14.849.000 16.847.000
Biitgce Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 10.000.000 0 12.000.000 14.849.000. 16.847.000
Biitce Ici 10.000.000 0 12.000.000: 14.849.000 16.847.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiiksekigretim K lars A N Kurul Gelistirilmesi
6550 sayili Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun ve misyon farklilasmasi ve
ihtisaslagma kapsaminda arastirma altyapilarinin daha etkin kullanimimin ve siirdiiriilebilirliginin
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Biitce Yih: 2026

Program Ad: HAYATBOYU OGRENME
Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Gerekce ve Aciklamalar

Kalkinma Plani'nin hedefleri arasinda yer alan nitelikli insan ve giiclii toplum hedefini gerceklestirmek
amactyla Universitemiz, toplumun kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu égrenme imkanlarina
erigim saglamalarin1 amaglanmaktadir. Bu kapsamda,

diisiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, 6zgiiven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve
yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri ve milli kiiltiirii 6ztimsemis, paylasima ve iletisime
acik, sanat ve estetik duygular1 giiclii, teknoloji kullanimina yatkin, tiretken ve mutlu bireyler yetistirmek
amactyla Universitemiz tarafindan topluma hizmet amaciyla yiiriitiilen kurs, seminer vb. egitimlerin
verilmesi gorevleri yiiriitiilecektir. Ayrica Stratejik Plan hedefleri arasinda yer alan dig paydaslarla iligkilerin
gelistirilmesi, iyilestirilmesi ve etkilesimin artirilmasi hedeflenmektedir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Oli 2024 2025 Z(gs . 2026 2027 2028
E Birimi Planlanan ¢ Hedef Hedef Hedef
Tahmini
2
1- Dezavantajli gruplara
ionehk sosyal. entegrasyon ve Say1 5 6 19 17 18 19
apsayicilia iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve sosyal
kapsayiciliga iliskin diizenlenen proje, panel, konferans, kongre, sanatsal faaliyet, 6diil téreni vb. faaliyet
sayisidir.

Hesaplama Yontemi: Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetlerin toplamidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Ul 2024 2025 Z(gfrz{ ° oz 2027 2028
s Birimi Planlanan Tahmi.ni Hedef Hedef Hedef
23
2 Egitim  programlana 3.102 5.239 3.550 6.739 8339 10.039
basvuran kisi sayisi ayl . . . ) ) )

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Uygulama ve arastirma merkezleri tarafindan diizenlenen egitim ve kurs
faaliyetlerine katilan kisi sayisidir.

Hesaplama Yontemi: Universitemizde yiiriitiilen egitim programlarina basvuran toplam kisi sayisidir.
Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

22 Yilsonu gergeklesme verileridir.

2 Yilsonu gergeklesme verileridir.
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Performans Gostergesi (")lg:ii 2024 2025 2(geerS 2026 el AL
g Birimi Planlanan ahmg;ni Hedef Hedef Hedef
24
3- Mezunlara yonelik
gerceklestirilen faaliyet sayist Say1 0 7 19 14 15 16

Gostergeye Iliskin Aciklama: Tlgili yilda kariyer merkezi tarafindan 6grenci ve mezunlara yonelik gerceklestirilen

fuar, sempozyum, kurs, seminer, sOylesi vb. faaliyetlerin sayisi

degerlendirmeye dahil degildir.
*Bireysel bazl faaliyetler tek faaliyet olarak degerlendirilecektir. (Ornegin 50 kisi ile bireysel gériismeye dayali

kariyer rehberligi faaliyeti yiiriitiilityorsa bu faaliyete iligskin veri 1 olarak degerlendirilir.)
*Diger iiniversitelerin Kariyer Merkezleri tarafindan diizenlenen faaliyetlere katilim degerlendirmeye dahil degildir.
*Faaliyetlerin diizenlenmesine iligkin yapilan toplantilar degerlendirmeye dahil degildir.

Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik gerceklestirilen toplam faaliyet sayisidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2‘33.: i 20%6 2027 2028
Birimi Planlanan . . .  Hedef Hedef Hedef
25
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Say1 2.985 5.102 2.116 6.562 8.120 9.776
egitime yonelik verilen
sertifika sayis1
Gostergeye Iliskin Agiklama: Ilgili yilda SEM ve KARDIL tarafindan verilen sertifika sayisidir.
Formasyon sertifikalarinin sayis1 degerlendirmeye dahil degildir
Hesaplama Yontemi: Mesleki egitime yonelik verilen sertifikalarin toplamidir. Veriler tiimlesiktir
Verinin Kaynagi: Stratejik Bilgi Sistemi
Sorumlu idare: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2025 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler i Harcama . . )
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
Pr([))gramlarl, Kurs ve Seminegler 17.300.000  2.875.452 18.165.000 19.074.000 20.028.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dist 17.300.000.  2.875.452 18.165.0000 19.074.000 20.028.000
TOPLAM 17.300.000.  2.875.452: 18.165.000 19.074.000 20.028.000
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dist 17.300.000:  2.875.452 18.165.000 19.074.000 20.028.000

Topluma hizmet anlayisi gercevesinde, Universitemiz tarafindan yiiriitiilen hayat boyu 6grenme faaliyetleri
kapsaminda; toplumun farkli kesimlerinin ihtiyaglarina yonelik olarak egitim programlari, kurslar ve seminerler
diizenlenmektedir. Bu faaliyetlerle bireylerin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelistirilmesi, dezavantajli gruplar
basta olmak {izere toplumun tamaminin egitime erisiminin artirilmasi ve kamu kurumlari, 6zel sektor ile diger

24 Yilsonu gergeklesme verileridir.
25 Yilsonu gergeklesme verileridir.
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paydaslarla is birliginin giiclendirilmesi amag¢lanmaktadir. S6z konusu egitim faaliyetleri, siirekli egitim uygulama
ve arastirma merkezleri araciligryla yiiriitiilmekte olup toplumsal kalkinmaya katki saglanmasi hedeflenmektedir.

Biitce Yili: 2026

Program Adu: TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVI HIZMETLERI
Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz Stratejik Plan1 kapsaminda "Sunulan tedavi edici saglik hizmetlerinin

kapasitesini artirmak amaciyla

stirdiiriilebilirligin ~ korunmasi

ve klinik kalitenin

iyilestirilmesi." hedefine yonelik yiiriitiilen faaliyetleri kapsamaktadir. Universitemizdeki
akademik birimlerce saglik hizmeti egitimi i¢in ihtiya¢ duyulan tibbil cihaz, makine ve
techizat alimlarin1 kapsamaktadir. Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasi ile Kalkinma Plani'nda belirtildigi iizere ¢evre sagligi, gida giivenilirligi, fiziksel
aktiviteye elverisli sahalar, saglik okuryazarlig1 gibi konularda toplumu aydinlatacak saglik

personelinin yetistirilmesi saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii Alpis Z(z}zeerS LD ALy 2L
g Birimi 2024 Planlanan G . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
26
1- Ameliyat sayisi Say1 924 600 627 800 1.050 1.300

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Universite hastanelerinde yapilan ameliyat sayis1 dikkate alinacaktir.
Hesaplama Yontemi: Ameliyat sayisinin toplanmasiyla hesaplanir. Tiimlesik veridir.
Verinin Kaynag: Universite Hastane Bilgi Ydnetim Sistemi
Sorumlu Idare: Ahmet Kelesoglu Dis Hekimligi Fakiiltesi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2925 Hazroczasma 2926 2027. 2028.
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri 200.307.000  39.383.546 229.001.000 243.618.000 257.567.000
Biitce I¢i 14.777.000:  2.254.082. 18.401.000 22.488.000 25.381.000
Biitce Dist 185.530.000: 37.129.464 210.600.000 221.130.000; 232.186.000
Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan
Yapilacak Taban Odeme 11.905.000  6.549.557 18.717.000. 20.739.000 22.398.000
Biitce I¢i 11.905.000.  6.549.557. 18.717.000. 20.739.000  22.398.000
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan 0 0 0 0 0
Yapilacak Taban Odeme
Biitge Igi 0 0 0 0 0
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 212.212.000  45.933.102 247.718.000 264.357.000 279.965.000
Biitce I¢i 26.682.000;  8.803.638 37.118.000 43.227.000 47.779.000
Biitce Dis1 185.530.000. 37.129.464: 210.600.000: 221.130.000 232.186.000

Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar:
Agiz ve Dis Saghg1 Hizmetleri

Cumhurbaskanligi Makaminin 4/12/2018 tarihli ve 409 sayili tensipleriyle 28/3/1983 tarihli ve 2809
say1l1 Kanunun ek 30 uncu maddesi geregince Universitemize bagli olarak “Dis Hekimligi Fakiiltesi”

26 Yilsonu gergeklesme verileridir.
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kurulmasina karar verilmistir. 20/9/2019 tarihli ve 30894 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Kamu
Saglik Tesisleri Ruhsatlandirma Yonetmeligi" hiikiimleri kapsaminda, Saglik tesisimiz; 17/6/2021
tarithinde Saglik Bakanlii'nca (Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigli) faaliyet izin belgesiyle birlikte
ruhsatlandirilmigtir. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile 01/8/2021 tarihinden gegerli olmak iizere
"Saglik Hizmetleri Protokoli" imzalanmistir. Klinik Bilimler (Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi; Protetik
Dis Tedavisi; Ortodonti; Cocuk Dis Hekimligi; Endodonti; Periodontoloji; Dis Hastaliklar1 ve
Tedavisi ve Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi anabilm dallar1) ve Temel Bilimler (Temel Bilimler
Anabilim Dal1) boliimleri yer almaktadir.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Bu faaliyet, Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde gorev yapan personele yapilan taban ddemelere iliskin
giderleri kapsamaktadir.

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Bu faaliyet, Tip Fakiiltesinde gorev yapan personele yapilan taban odemelere iliskin giderleri
kapsamaktadir.
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Biitce Yih: 2026

Program Adu: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adr:

Gerekce ve Aciklamalar

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Kalkinma Plani'nda yer verilen, mezunlarin istihdamina yonelik sanayi-egitim is birligini saglamak,

bolgenin ihtiyaci olan nitelikli i giiclinii saglamaya yonelik 6n lisans, lisans ve ozellikle yiiksek lisans
programlar1 agmak gibi hizmetler bu kapsamdadir. Ayrica, Stratejik Plan'da yer alan hedef ve stratejilerden
olan, egitim ve ogretimde kaliteyi yiikselterek egitim seviyesini uluslararasi diizeyde rekabet edebilir
seviyeye cikarmak amaciyla egitimler verilmesi, temel yetkinliklerin giiglendirilmesi, yiiksekogretimde
evrensel kalite standartlarinin yakalanmasi, basar1 odakli, motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik kadro
olusturulmasi, ortak is yapabilme kiiltiirii ve etkilesim kabiliyetinin gelistirmesi gibi hizmetler

yiiriitiilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

2025 YS
. . Olcii 2025 2026 2027 2028
Performans Gostergesi ey 2024 Planlanan Gerigl.l"il;?hm Hedef Hedef Hedef
1-Doktora egitimini S
tamamlayanlarin sayist ayl 19 70 87 90 110 130
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda doktora programlarindan mezun olan toplam dgrenci sayisidir.
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimlerinin tamamlayanlarin sayisidir. Veriler tiimlesiktir.
Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
Performans Gostergesi Ol 2024 2025 20Gzc;,SrYS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan ©  Hedef Hedef Hedef
Tahmini
28
5- Kiitiiphanede bulunan basili
ve elektronik kaynak sayisi Say1 127.962 128.000 | 130.385 130.000 | 135.000 .  140.000

Gostergeye Iliskin Ac¢iklama: Universitemiz yerleskelerindeki kiitiiphanelerde yer alan basili ve elektronik
kaynaklarin toplam sayisi ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Kiitiiphanedeki toplam kaynak sayisinin toplamidir. Tiimlesik veridir.

Verinin Kaynag: Kiitliiphane Bilgi Belge Otomasyonu
Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

elektronik kaynak sayis1

Performans Gostergesi Olg:ﬁ 2024 Al 22}2:1‘YS ALY Al AL
g Birimi Planlanan ¢ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
29
6- Kiitiiphanede  bulunan
Ogrenci basina diisen basili ve Say1 6,37 6,4 6,66 6,5 6,6 6,7

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

27 Yilsonu gergeklesme verileridir.
28 Yilsonu gergeklesme verileridir.
2 Yilsonu gergeklesme verileridir.

[Igili y1lda kiitiiphanede bulunan basili kitap ve elektronik kaynak sayisinin

36




ilgili egitim ve dgretim yilindaki agikdgretim ve uzaktan egitim hari¢ toplam 6grenci sayisina oranidir.
Hesaplama Yoéntemi: Kiitiiphanede bulunan kaynak sayisinin toplam dgrenci sayisina oranidir.
Verinin Kaynagi: Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyonu
Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1

Perf Gést . Olgii 2024 2025 2(geSrYS 2026 2027 2028
eriormans trostergest Birimi Planlanan & Hedef Hedef Hedef
Tahmini
30
Z;sili‘;;‘igflaneden yararlanan g o 430643 | 375.000 326971 | 380.000  390.000  410.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: I¢ ve dis paydaslarin tamami dikkate alinmaktadhr.
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphane ziyaretci sayisi ile kaynak 6diing alan sayisiin toplamidir. Veriler
tiimlesiktir.
Verinin Kaynag:: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2(geSrYS 2026 2027 iz
g Birimi Planlanan Sf . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
31
8- Lisansiistii  6grencilerin
toplam ogrenciler icindeki ~ Oran 0,11 0,15 0,1 0,15 0,15 0,15
pay1
Gostergeye iliskin Aciklama: Girisimcilik ve  yenilikgilik  kiiltiiriinii  gelistirmeyi  hedefleyen

Universitemizde, lisansiistii programlardaki dgrencilerin toplam dgrencilere orani takip edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Lisansiistii programlara kayith aktif 6grencilerin toplam aktif 6grencilere boliinmesini

ifade eder.
Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig:

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 Z(gSrz{S 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
k)
11-  Ogretim iiyesi basina
diigen b@renci sayist Say1 34,7 29 32 28 27 26

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogretim iiyeleri ve aktif 6grenciler dikkate almmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Toplam aktif 6grenci sayisinin 6gretim iiyesi sayisina boliinmesidir. Timlesik veridir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi
Sorumlu Idare: Personel Daire Bagkanh1

Performans Gostergesi (")l(;ii 2024 AL 2(geerS Rz Al Rl
8l Birimi Planlanan S Hedef  Hedef  Hedef
Tahmini
33
15- .Yabanm uyruklu Say1 5 3 5 4 4 5
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: ilgili egitim ve 6gretim yilinda {iniversitede istihdam edilen yabanci uyruklu
Ogretim liyesi sayisi (profesor, dogent ve dr. 6gretim tiyesi) ile doktorali yabanci uyruklu aragtirmaci, 6gretim
gorevlisi ve aragtirma gorevlisi sayisidir.

Erasmus+, Mevlana vb. degisim programlari veya iiniversiteler arasindaki is birligi protokolleri kapsaminda

30 Yilsonu gergeklesme verileridir.
31 'Yilsonu gergeklesme verileridir.
32 Yilsonu gergeklesme verileridir.
33 Yilsonu gergeklesme verileridir. 31.10.2025 tarihinde bir yab§r7101 uyruklu s6zlesmeli 6gretim gorevlisi isten ayrilmigtir.



hareketlilige katilan 6gretim elemanlart degerlendirmeye dahil degildir.
Hesaplama Yoéntemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin toplamidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

B R e Olgii 2024 2025 zgerS 2026 2027 2028
8¢l Birimi Planlanan S Hedef  Hedef  Hedef
Tahmini
34
i f}—/lﬁsflabanm uyruklu 6grenci Say1 580 755 oy 765 775 g5

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili egitim ve 6gretim yilinda onlisans, lisans ve lisansiistii programlara

kayitl yabanci uyruklu 6grenci sayisidir.

Mevlana, Erasmus+ vb. degisim programlari veya iiniversiteler arasindaki is birligi protokolleri kapsaminda
hareketlilige katilan 6grenciler degerlendirmeye dahil degildir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grencilerin toplam sayisidir. Tiimlesik veridir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

J Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 45.069.000. 24.403.764 59.976.000 66.899.000 72.916.000
Biitge I¢i 45.069.000; 24.403.764 59.976.000 66.899.000 72.916.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs

Hizmetleri 0 34.000 0 0 0
Biitce Ici 0 34.000 0 0 0
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekégretim Kurumlar Bilgi ve

Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 12.353.000 4.094.849 18.988.000 14.491.000 15.795.000

Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitge I¢i 12.353.000 4.094.849 18.988.000 14.491.000 15.795.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar Birinci

Ogretim 1.569.145.000: 790.159.980 2.048.836.000. 2.311.927.000: 2.527.112.000
Biitge Ici 1.569.145.000:. 790.159.980: 2.048.836.000: 2.311.927.000: 2.527.112.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci

Ogretim 2.997.000 1.094.816 3.590.000 3.990.000 4.313.000
Biitge Ici 2.997.000 1.094.816 3.590.000 3.990.000 4.313.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz

Yiiksek Lisans 4.900.000 1.023.947 5.886.000 6.547.000 7.093.000
Biitge Ici 4.900.000 1.023.947 5.886.000 6.547.000 7.093.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlar: Uluslararasi

Ortak Egitim ve Ogretim Programi 7.000.000 1.429.184 4.000.000 4.200.000 4.410.000
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 7.000.000 1.429.184 4.000.000 4.200.000 4.410.000

3% Yilsonu gergeklesme verileridir.
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Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan

Egitim 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

TOPLAM 1.641.464.000 822.240.542 2.141.276.000 2.408.054.000: 2.631.639.000
Biitge Ici 1.634.464.000. 820.811.357; 2.137.276.000 2.403.854.000: 2.627.229.000
Biitge Dist 7.000.000 1.429.184 4.000.000 4.200.000 4.410.000

Faaliyetlere fliskin Aciklamalar:
Doktora ve Tipta UzmanhK Egitimi

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 12'mci maddesi kapsaminda bu faaliyet, enstitiilerin
kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim 6demelerini kapsamaktadir. Bu faaliyet ile arastirma

Lisans Qg" rencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi geregince; Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan Ulkenin ekonomik ve sosyal gelisimi ile refah1 i¢in 5nemli olan alanlara 6ncelik taninmak

ve kayit yaptiran Ogrencilere verilecek destek burslari niteligindeki is, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu'nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemizin ve bdlgenin
ihtiyact olan her tiirlii aragtirmanin yapilabildigi ve iiretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir merkez
olmak amaciyla yiiriitiilen is ve islemler, mal ve hizmet alimlar1 ile personel giderleri faaliyetin
kapsamini olusturmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12'nci maddesi kapsaminda akademik birimlerdeki
personelin aylik ve prim 6demeleri ile mal ve hizmet alimlarini kapsamaktadir. Nitelikli insan kaynagi
yetistirmek i¢cin akademik birimler tarafindan egitim 6gretim hizmetleri yiiriitiilmektedir.

Yiiksekégretim Kurumlar ikinci Ogretim

Bu faaliyet 3843 sayili Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda akademik birimlerdeki personelin ek ¢alisma karsiliklarini
olusturmaktadir. Nitelikli insan kaynag yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim 6gretim
hizmetleri yiiriitiillmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ek 27'nci maddesi kapsamindaki bu faaliyet tezsiz yiiksek
lisans programlarinin yiiriitiilmesi i¢in personel giderleri ile mal ve hizmet alimlarindan olugmaktadir.
Nitelikli insan kaynagi yetistirmek ic¢in akademik birimler tarafindan egitim 6gretim hizmetleri
yiiriitilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlarn Uzaktan Egitim

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 44'ncii maddesi kapsamindaki bu faaliyet uzaktan 6gretim
programlarinin yiiriitiilmesi icin personel giderleri ile mal ve hizmet alimlarindan olusmaktadir.
Nitelikli insan kaynagi yetistirmek icin akademik birimler tarafindan egitim Ogretim hizmetleri
yiiriitilmektedir.
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Alt Program Ada: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Gerekce ve

Aciklamalar

Stratejik Plan'da yer alan hedef ve stratejilerimizden olan egitim ve 6gretimde kaliteyi yiikselterek egitim
seviyesini uluslararasi diizeyde rekabet edebilir seviyeye ¢ikarmak amaciyla egitimler verilmesi, temel
yetkinliklerin gii¢lendirilmesi, yliksekdgretimde evrensel kalite standartlarinin yakalanmasi, basart odakls,

motivasyonu yiiksek, dinamik bir akademik kadro olusturulmasi amaciyla giiclii akademik bir kadro
olusturulmasina yonelik hizmetler yiiriitiilmektedir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 zgerS 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan S Hedef Hedef Hedef
Tahmini
35
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI — kapsamndaki = o o = 45 0,46 0,61 047 048 0,49
dergilerde ogretim  elemani
basina diisen yayin sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde (ESCI dahil) kurum
adresli yayimlanan toplam yayin sayisinimn, toplam 6gretim elemani sayisina oranidir. Universitemiz dgretim
elemanlarinin yayimladiklar1 ortak yazarli yaymlar tek bir yaymn olarak degerlendirilecektir. Farkli
iiniversitelerden 6gretim elemanlarinin is birligi ile yayimladiklar1 ortak yayinlar her {iniversite i¢in ayr1 ayri
degerlendirilecektir.

Sadece makale ve derlemeler degerlendirmeye dahildir.

Hesaplama Yoéntemi: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde (ESCI dahil) toplam yayin
sayisinin, toplam 6gretim eleman sayisina oranlanmasidir. Veriler tiimlesiktir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Pert Gosteroesi OIS 5 P0SYS a6 2027 2028
eriormans LOStergesl  Birimi 2024 Planlanan 'S Hedef Hedef  Hedef
Tahmini
36
2-  Yiiksekogretim  Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 6 23 16 26 30 35
sanat odiilleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ilgili yilda Universitemiz 6gretim elemanlarmin aldig1 Yiiksekogretim
Kurulu (YOK), Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA), Tiirkiye Bilimsel ve

Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) bilim, tesvik ve sanat ddiillerinin sayisidir.

Hesaplama Yontemi: [lgili yilda Universitemiz 6gretim elemanlarimin aldig1 6diil sayisinin toplandir.
Tiimlesik veridir.

Verinin Kaynagi: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:

35 Yilsonu gergeklesme verileridir.

36 Yilsonu gerceklesme verileridir.
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler e Hazroczasma A APy A
Biitce Hazi Biitce Tahmin | Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ogretim Uyesi Yetistirme Program ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 10'uncu maddesi ve Yurt I¢ci ve Yurt Disinda Ogretim
Eleman1 ve Arastirmaci Destekleme Programlarina iliskin Usul ve Esaslar geregince; 6gretim
elemanlarinin yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma yapmak iizere 6gretim
elemanlarina verilecek destek burslari niteligindeki is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu
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Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Kalkinma Plani'nda yer alan, "549.2. Tiim egitim kademelerinde 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine uygun
tasarm ve beceri atdlyeleri kurulacaktir.", "550.1.0grencilerin akademik ve sosyal gelisimleri icin destek
programlar1 uygulanacaktir.", "558.3.0grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarindaki etkinliklere katilmlan desteklenecek, 6grenci yeterliligi tizerindeki etkisi izlenecektir." ve
"779.4.Universite 6grencilerinin goniilliiliik ve STK faaliyetlerine katilimi ile STK larda staj imkanlarinin
kolaylastirilmas1  tesvik edilecektir." hedeflerine y&nelik olarak Universitemiz ~ 6grencilerinin
memnuniyetlerinin artirilmasi, kariyerlerinin planlanmasi ve gelistirilmesi, yerleskelerin yasanabilirliginin

artirllmasi, Ogrencilerin kisisel, sosyal ve kiiltiirel olarak donanimli hale getirilmesi, toplumsal
farkindaliklarinin artirilmasini saglamaya yonelik hizmetler yiiriitiilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmas;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

per Gsterocsi Ogi 0, 2025 2‘25 YS ' 6 2027 2028
eriormans (0stergesi Birimi Planlanan erg:.. . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
37
I- Beslenme hizmetlerinden ¢ 0 96607 300000 138289 310000 320000  350.000
yararlanan 6grenci sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri
Dairesi Uygulama Yo6netmeligi kapsamindaki uygulamalar dikkate alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Beslenme hizmetlerinden yararlanan toplam 6grenci sayisidir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi (")l?ﬁ 2024 Al Z(gfrgs Rz o AL
Birimi Planlanan A Hedef Hedef Hedef
Tahmini
38
ggy(l)sg;ren“ kuldp ve topluluk o, 111 105 129 112 112 112

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerimizin ders disi zamanlarinda, ilgi duyduklar sosyal, kiiltiirel,
bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve beceri alanlarinda, programlar sunmak, etkinlikler diizenlemek
suretiyle olusturduklar1 toplam topluluk sayisini ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Ogrenci topluluklarinin toplam sayisidir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg:

37 Yilsonu gergeklesme verileridir.
38 Yilsonu gerceklesme verileridir.
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Performans Gostergesi (n)l"‘ﬁ 2024 Al Z(gSrYS Rz Al Al
g Birimi Planlanan ¢ . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
39
3- Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyet sayist Say1 3.824 3.641 3.543 4.011 4.391 4.781

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrencilerimizin toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglanacak, beden
ve ruh saghgm korunacak, onlar1 Universitenin kurumsal kimligine uygun arastirict ve yaratici niteliklere
sahip olarak yetistirebilecek, biitce olanaklar1 ¢ercevesinde firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini
degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini karsilayacak sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisidir.
Hesaplama Yontemi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilariin kiimiilatif toplamidir.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg1

Performans Gostergesi Ol 2024 LS Z(gSrYS L 2] Ll
gest Birimi Planlanan S Hedef Hedef Hedef
Tahmini
40
4- Yiksekogretimde ogrenci |y 672,52 315 734,95 325 335 345
basina beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri
Dairesi Uygulama Yo6netmeligi kapsamindaki uygulamalar dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi: Beslenme harcamasinin toplam 6grenci sayisina oranidir.
Verinin Kaynagi: Stratejik Bilgi Sistemi
Sorumlu idare: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
. 2025 Y
Performans Gostergesi Oleii 2024 2025 (:}frc > 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . . Hedef Hedef Hedef
Tahmini
41
5- Yiiksekogretimde Ogrenci
yasamindan memnuniyet . Oran 0,69 0,63 0,69 0,64 0,65 0,66
orant

Gostergeye Iliskin Aciklama: Rektorlik Makami onayi ile yiiriirliige konulan anketler dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Memnuniyet anketlerinin degerlendirilmesi sonucu olusan orani ifade eder.

Verinin Kaynag: Stratejik Bilgi Sistemi

Sorumlu idare: Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2924 Hazlf)czz::na 2925 2026 2027
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 15.000 0 20.000 24.000 28.000
Biitce Ici 15.000 0 20.000 24.000 28.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 23.705.000 5.739.895 28.381.000 31.486.000 34.016.000
Biitce Ici 23.705.000 5.739.895 28.381.000 31.486.000 34.016.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

39 Yilsonu gergeklesme verileridir.
40 Yilsonu gergeklesme verileridir.
4 'Yilsonu gergeklesme verileridir.
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Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor

Hizmetleri 966.000 777.049 1.165.000 1.297.000 1.410.000
Biitce I¢i 966.000 777.049 1.165.000 1.297.000 1.410.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina

fliskin Diger Hizmetler 3.047.000  1.008.685  4.055.000  4.508.000  4.876.000

Biitce Ici 3.047.000 1.008.685 4.055.000 4.508.000 4.876.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 39.000 0 48.000 56.000 62.000
Biitce I¢i 39.000 0 48.000 56.000 62.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 27.772.000 7.525.629 33.669.000 37.371.000 40.392.000
Biitce Ici 27.772.000 7.525.629 33.669.000 37.371.000 40.392.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 sayil1 Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca, 6grencilerin barinma ihtiyaglarina iligkin yapilacak

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
2547 sayilh Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, yemek hizmetine iligkin giderleri
kapsamaktadir. Universitemizde dgrencilerin dengeli ve saglikli beslenmelerine katkida bulunmak,
saglikli bir ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak suretiyle 6grencilerin yagsam kalitesi
artirilmaktadir,

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°’nci maddesi uyarinca Universitemizde gerceklestirilecek olan kiiltiir ve
spor hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir. Ogrencilerin ilgi alanlara gére bos
zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi
kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere
katilmalarini da temin etmek faaliyetin katkilar1 arasindadir. Diger bir katkisi ise spor hizmetleri
olarak ogrencilerin ve calisanlarin beden sagliklarii korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle
calisma aligkanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarin1 saglamak, enerjilerini bu olumlu yone
yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek icin ilgi duyduklart spor dalinda g¢aligmalarini

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca bu faaliyet, kismi zamanli 6grencilere iliskin giderler
ile dgrencilerin yliksekogretimdeki yasamlarini kolaylagtirmaya yonelik mal ve hizmet alimlarina

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

2547 sayil1 Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca 6grencilerin saglik ihtiyaglarina iliskin mal ve hizmet
alimlarm kapsamaktadir. Ogrencilerin beden ve ruh sagligi hizmetleri sunmak suretiyle 6grencilerin
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere
yiiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi

6550 sayili Aragtirma Altyapilarinin Desteklenmesine Dair Kanun ve misyon farklilagmasi ve
ihtisaslagma kapsaminda arastirma altyapilarinin daha etkin kullaniminin ve siirdiiriilebilirliginin

saglanmasina yonelik ig ve islemler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2025

Harcama ALy

EKONOMIK KOD i . i Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

2028
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Fuaiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

10.000.000 12.000.000 14.849.000

16.847.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 10.000.000 12.000.000 14.849.000

16.847.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI | 1 000,000 12.000.000 14.849.000

16.847.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmast

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 4’iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda akademik birimler tarafindan yiriitilen TUBITAK, SAN-TEZ, AB ve BAP
gibi bilimsel arastirma projeleri, faaliyetin kapsamini olusturmaktadir. Alaninda bilime
katki yapmasi, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasima katki
saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yiliksekogretim kurumu igi ve/veya disi, ulusal ve/veya
uluslararasi kurum ya da kuruluslarin katilimlartyla da yapilabilecek projeler ile bilim insant
yetistirme ve aragtirma altyapisi kurma ve gelistirme projeler gelistirilerek, bilgi tiretilecek
ve paydaglara sunulacaktir.

2025 2023 2026 2027 2028

.. Harcama .. q q
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.637.00( 6.356.000  6.835.000 7.226.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

3.637.000 6.356.000  6.835.000 7.226.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

11.000.000 6.068.076| 12.000.000 12.600.000 13.230.000

Diger Biitce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

11.000.000 6.068.076 | 12.000.000 12.600.000 13.230.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

14.637.000 6.068.076 | 18.356.000 19.435.000 20.456.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLIi EGITiM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve

Alt Program Hedefi kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararast kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida
bulunulmast

Faaliyet Ad1 Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlar1, Kurs ve Seminerler

Aciklama

2025 AL 2026 2027 2028

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

LT (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal  Giivenlik  Kurumuna Devlet  Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye 17.300.0000  2.875.452| 18.165.000 19.074.000 20.028.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 17.300.000  2.875.452| 18.165.000 19.074.000 20.028.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 17.300.000  2.875.452| 18.165.000 19.074.000 20.028.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICI SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Ad1 Ag1z ve Dis Saglig1 Hizmetleri

Cumhurbaskanligi Makaminin 4/12/2018 tarihli ve 409 say1l1 tensipleriyle 28/3/1983 tarihli ve 2809
sayilh Kanunun ek 30 uncu maddesi geregince Universitemize baglh olarak “Dis Hekimligi
Fakiiltesi” kurulmasina karar verilmigtir. 20/9/2019 tarihli ve 30894 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan "Kamu Saglik Tesisleri Ruhsatlandirma Yonetmeligi" hiikiimleri kapsaminda, Saglik
tesisimiz; 17/6/2021 tarihinde Saglik Bakanligi'nca (Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii) faaliyet
izin belgesiyle birlikte ruhsatlandirilmistir. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile 01/8/2021
tarihinden gegerli olmak iizere "Saglik Hizmetleri Protokolii" imzalanmistir. Klinik Bilimler (Agiz,
Dis ve Cene Cerrahisi; Protetik Dis Tedavisi; Ortodonti; Cocuk Dis Hekimligi; Endodonti;
Periodontoloji; Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi ve Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi anabilm dallari)ve
Temel Bilimler (Temel Bilimler Anabilim Dal1) boliimleri yer almaktadir.

Ac¢iklama

2025 2025 2027 2028

EKONOMIK KOD Biitce Harc.ama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.777.000 1.777.000 2.201.000 2.442.000 2.638.000
Sermaye Giderleri 13.000.000 477.082 16.200.000 20.046.000 22.743.000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 14.777.000 2.254.082 18.401.000 22.488.000 25.381.000
Doner Sermaye 185.530.000| 37.129.464 210.600.000f  221.130.000| 232.186.000
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 185.530.000| 37.129.464 210.600.000|  221.130.000| 232.186.000

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 200.307.000| 39.383.546 229.001.000| 243.618.000| 257.567.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmast
Faaliyet Ad1 Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme

Agiklama kapsamaktadir.

EKONOMIK KOD

p\p 23
Harcama

2026
Tahmin

Bu faaliyet, Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde gorev yapan personele yapilan taban ddemelere iliskin giderleri

2027
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

11.905.000

6.549.557

18.717.000

20.739.000

22.398.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

11.905.000

6.549.557

18.717.000

20.739.000

22.398.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

11.905.000

6.549.557

18.717.000

20.739.000

22.398.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

YUKSEKOGRETIM
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIiVERSITESI

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda bu faaliyet, enstitiilerin
kadrolarinda yer alan personelin aylik ve prim ddemelerini kapsamaktadir. Bu faaliyet ile aragtirma ve
gelistirme hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Aciklama

2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2027 2028
Biitce . Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 44.106.000| 23.973.746| 58.594.000| 65.360.000| 71.235.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Deviet Primi 941.000|  430.019| 1353.000] 1.503.000| 1.638.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000 29.000 36.000 43.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 45.069.000| 24.403.764| 59.976.000| 66.899.000| 72.916.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 45.069.000| 24.403.764| 59.976.000| 66.899.000| 72.916.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agtk mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapmin Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda Universitemizin ve bolgenin

ihtiyaci olan her tiirlii aragtirmanin yapilabildigi ve tiretilen bilginin paydaslara sunuldugu bir merkez
olmak amaciyla yiiriitiilen is ve islemler, mal ve hizmet alimlar1 ile personel giderleri faaliyetin
kapsamini olusturmaktadir.

Aciklama

2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2027 2028
Biitce R Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 8.464.000 3.626.312 11.758.000f 13.116.000| 14.296.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Deviet 688.000 377.145 986.000|  1.101.000|  1.200.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 201.000 91.392 244.000 274.000 299.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 3.000.000 6.000.000
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 12.353.000| 4.094.849| 18.988.000| 14.491.000| 15.795.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 12.353.000 4.094.849 18.988.000 14.491.000| 15.795.000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agtk mezunlar yetistirilmesi

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 12'nci maddesi kapsaminda akademik birimlerdeki

idare Ad1
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1
Agiklama kaynag1 yetistirmek
yiiriitiilmektedir.

EKONOMIK KOD

2025
Harcama

personelin aylik ve prim ddemeleri ile mal ve hizmet alimlarini kapsamaktadir. Nitelikli insan
icin akademik birimler tarafindan egitim Ogretim hizmetleri

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

1.132.515.000

(Haziran)

586.237.089

1.561.075.000

1.739.381.000

1.894.250.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

136.652.000

67.046.952

187.131.000

208.321.000

226.713.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

104.978.000

29.741.345

123.630.000

137.306.000

148.426.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

195.000.000

107.134.594

177.000.000

226.919.000

257.723.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.569.145.000

790.159.980

2.048.836.000

2.311.927.000

2.527.112.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

1.569.145.000

790.159.980

2.048.836.000

2.311.927.000

2.527.112.000
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idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adh YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Tkinci Ogretim

Bu faaliyet 3843 sayil Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayih
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde

Aciklama Eklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda akademik birimlerdeki personelin ek ¢aligma karsiliklarini
olusturmaktadir. Nitelikli insan kaynag: yetistirmek i¢in akademik birimler tarafindan egitim gretim
hizmetleri yiiriitiilmektedir.

2025
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 2.078.000 1.058.816 2.489.000 2.767.000 2.991.000
.Sosyal. Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 20.000 24.000 26.000 28.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 899.000 36.00( 1.077.000 1.197.000 1.294.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.997.000| 1.094.816 3.590.000 3.990.000 4.313.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 2.997.000| 1.094.816 3.590.000 3.990.000 4.313.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

YUKSEKOGRETIM

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

ON LISANS EGIiTiMIi, LISANS EGITIiMI VE LISANSUSTU EGITiM

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ek 27'nci maddesi kapsamindaki bu faaliyet tezsiz

Aciklama

ogretim hizmetleri yiiriitiilmektedir.

EKONOMIK KOD

2025

2025
Harcama

2026

2027

yiiksek lisans programlarmnin yiiriitiilmesi igin personel giderleri ile mal ve hizmet alimlarindan
olugsmaktadir. Nitelikli insan kaynag: yetistirmek igin akademik birimler tarafindan egitim

2028

Personel Giderleri

Biitce

4.900.000

(Haziran)

1.023.947

Biitce

5.886.000

Tahmin

6.547.000

Tahmin

7.093.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

4.900.000

1.023.947

5.886.000

6.547.000

7.093.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

4.900.000

1.023.947

5.886.000

6.547.000

7.093.000
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idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adh YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Uluslararas: Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Aciklama

2024 2024 2025
Biitce Harcama Biitce
(Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

7.000.000

1.429.184

4.000.000

4.200.000

4.410.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

7.000.000

1.429.184

4.000.000

4.200.000

4.410.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

7.000.000

1.429.184

4.000.000

4.200.000

4.410.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2025

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIiVERSITESI
YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirtlmast;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

2025
Harcama

2026

2027

2547 sayili Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca, 6grencilerin barinma ihtiyaglarina iliskin
yapilacak harcamalar1 kapsamakta olup yasam kalitesi artirilmaktadir.

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Biitce

(Haziran)

Biitce

Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000

20.000

24.000

28.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

15.000

20.000

24.000

28.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

15.000

20.000

24.000

28.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast;

ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca bu faaliyet, yemek hizmetine iliskin giderleri
kapsamaktadir. Universitemizde o6grencilerin dengeli ve saglikli beslenmelerine katkida
bulunmak, saglikli bir ortamda ve uygun fiyatla yemek hizmeti sunmak suretiyle dgrencilerin
yasam kalitesi artirilmaktadir.

Aciklama

2025
EKONOMIiK KOD . Harcama

2026 2027 2028
Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.705.000 | 5.739.895| 28.381.000 31.486.000 | 34.016.000

Fuaiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 23.705.000 | 5.739.895| 28.381.000 31.486.000 | 34.016.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 23.705.000 | 5.739.895| 28.381.000 31.486.000 | 34.016.000
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idare Ad1

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirtlmas,
ogrencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 say1h Kanun’un 47°nci maddesi uyarmca Universitemizde gerceklestirilecek olan kiiltiir ve
spor hizmetlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir. Ogrencilerin ilgi alanlarina gore bos
zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi
kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere

Aciklama

katilmalarin1 da temin etmek faaliyetin katkilar1 arasindadir. Diger bir katkisi ise spor hizmetleri

olarak Ogrencilerin ve calisanlarin beden sagliklarin1 korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle
calisma aligkanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu yone
yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi duyduklar1 spor dalinda caligmalarini

saglamaktir.

EKONOMIK KOD

2025
Biitce

2025
Harcama

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

966.000

777.049

1.165.000

1.297.000

1.410.000

Fuaiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

966.000

777.049

1.165.000

1.297.000

1.410.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

966.000

777.049

1.165.000

1.297.000

1.410.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adh YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
A Program egen  Yksoketm rencilerins sunlan bslenme v parnma hmetlerini i s
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina {ligkin Diger Hizmetler

2547 sayili Kanun’un 47’nci maddesi uyarinca bu faaliyet, kismi zamanli dgrencilere iligkin
Aciklama giderler ile 6grencilerin yliksekdgretimdeki yagamlarini kolaylastirmaya yonelik mal ve hizmet

alimlarina iliskin giderleri kapsamaktadir.

2025

(GEVAIEI)
Personel Giderleri 2.847.000 892.685| 3.811.000( 4.232.000| 4.573.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 73.000 73.000 88.000 98.000 106.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 127.000 43.000 156.000 178.000 197.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.047.000| 1.008.685| 4.055.000| 4.508.000| 4.876.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.047.000| 1.008.685| 4.055.000| 4.508.000| 4.876.000
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idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
A Program egen  YlsekSgren Sarnclrine sulan eslenme v barims bty Kl s
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

2547 sayili Kanun’un 47°nci maddesi uyarinca dgrencilerin saghk ihtiyaglarina iliskin mal ve
Aciklama hizmet alimlarini kapsamaktadir. Ogrencilerin beden ve ruh saglhigi hizmetleri sunmak suretiyle

ogrencilerin yagsam kalitesi artirilmaktadr.

EKONOMIK KOD

2025

2025
Harcama

2026

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Biitce

(Haziran)

Biitce

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

39.000

48.000

56.000

62.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

39.000

48.000

56.000

62.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI

39.000

48.000

56.000

62.000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI]

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar le Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin 12'inci maddesi uyarinca Universitemizin taraf oldugu adli ve idari
davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii
hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; Universite tarafindan hizmet satin alma yoluyla

Aciklama

temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi

ve denetlenmesi; Universite hizmetlerine iliskin mevzuat, sdzlesme, sartname ve uyusmazliklar ile
ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; Universitenin amaglarmin daha iyi gergeklestirilmesi, mevzuata,
plan ve programa uygun caligmalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin
hazirlanmasi gibi is, islem ve siiregler bu faaliyeti olusturmaktadir.

EKONOMIK KOD H:r(l;ila T:gﬂin T:gffin
(Haziran)
Personel Giderleri 4.053.000| 1.130.591| 5.655.000| 6.308.000| 6.876.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 212.000 107.017 304.000 340.000 370.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 204.000 90.754 246.000 276.000 303.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.469.000| 1.328.362| 6.205.000| 6.924.000| 7.549.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 4.469.000| 1.328.362| 6.205.000| 6.924.000| 7.549.000
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idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLER]
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi I¢ Denetim

5018 sayili Kanun'un 63'lincii maddesi geregince bu faaliyet, idarenin yonetim ve kontrol
yapilarinin risk analizleri dogrultusunda degerlendirilmesi, kaynaklarin etkili, ekonomik ve

Aciklama verimli kullanilip kullanilmadiginin incelenmesi, harcamalarin ve mali iglemlerin mevzuat ve iist
politika belgelerine uygunlugu ile mali yonetim ve kontrol siireglerinin denetlenmesi ve
raporlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri kapsamaktadir.

2025

EKONOMIK KOD Harcama 2027. 2028.
. Tahmin Tahmin
(GEVAIEI)
Personel Giderleri 658.000 555.495 903.000 1.008.000| 1.098.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 69.000 64.273 99.000 111.000 120.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000 49.000 56.000 62.000
Fuaiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 767.000 619.768| 1.051.000| 1.175.000| 1.280.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢ce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 767.000 619.768| 1.051.000| 1.175.000( 1.280.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Universitemizin bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin
Aciklama artirilmasina yonelik is, islem ve siireclere iliskin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir. Bilgi

kapsamaktadir.

2025

islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ve teknolojik kapasitenin artirilmasin

(GEVAIEI)
Personel Giderleri 20.647.000| 7.733.059| 29.613.000| 33.004.000| 35.974.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.577.000 765.657| 2.360.000f 2.629.000| 2.867.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 132.000 18.035 160.000 180.000 196.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 22.356.000| 8.516.752| 32.133.000| 35.813.000| 39.037.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 22.356.000| 8.516.752| 32.133.000| 35.813.000| 39.037.000
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idare Ad1
Program Adi
Alt Program Adi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

2025

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

2025
Harcama

2026

2027

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erigebilirliginin saglanmasi
amaciyla yapilacak giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2028
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Fuaiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

2.000.000

67.200

2.000.000

2.000.000

2.000.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.000.000

67.200

2.000.000

2.000.000

2.000.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.000.000

67.200

2.000.000

2.000.000

2.000.000
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idare Ad1
Program Adi
Alt Program Adi
Faaliyet Ad1

Genel Destek Hizmetleri

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1s1tma,
onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki ¢aligma ortamlarinin diizenlenmesi,
genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin
planlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi is, islem ve siire¢lere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Aciklama

EKONOMIK KOD H:roczasma 2026 T2027. 2028.
(Haziran) ahmin Tahmin

Personel Giderleri 50.212.000 | 24.293.223| 72.827.000 81.136.000| 88.437.00(
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 5.080.000| 2.760.107| 7.519.000 8.380.000 9.135.00(0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.074.000 472.519| 1.297.0000 1.449.000 1.576.00(
Faiz Giderleri
Cari Transferler 4.185.000 82.500| 5.579.000 6.182.000 6.676.00(
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 60.551.000 | 27.608.349| 87.222.000 97.147.000 | 105.824.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Dist Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 60.551.000 | 27.608.349| 87.222.000 97.147.000 | 105.824.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1
Program Adi
Alt Program Adi
Faaliyet Ad1

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilati Hakkinda Kanun

Aciklama

2025

Hiikmiinde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarinca Hazineye kayith olup Universiteye tahsis
edilen veya Universite adina kayitli olan taginmazlara iliskin her tiirlii yapim, kiralama, satim,
igletme, bakim ve onarim is ve islemlerine iliskin giderler bu faaliyet kapsamindadir.

(Haziran)
Personel Giderleri 32.752.000 | 13.728.902| 47.019.000 52.396.000 57.111.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.101.000| 1.434.312| 4.626.0000 5.153.000  5.617.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.015.000 563.974| 3.617.0000 4.018.000  4.349.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 38.868.000 | 15.727.188| 55.262.000 61.567.000 67.077.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 38.868.000 | 15.727.188| 55.262.000 61.567.000 67.077.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare A1
Program Adi
Alt Program Adi
Faaliyet Ad1

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Insan Kaynaklar1 Y6netimine iliskin Faaliyetler

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiitkmiinde Kararname’nin 11'inci maddesi uyarinca personel planlamasimin yapilmasi, atama,

terfi, nakil gibi 6zlik isleri ile insan kaynagmin artirtlmasina yonelik planlamalar bu faaliyet
kapsamindadir.

Aciklama

EKONOMIK KOD Hazroc.zasma ]230iizt?;e T:ﬁfgin 2l
(Haziran)

Personel Giderleri 12.235.000| 6.565.040| 17.124.000| 19.098.000| 20.816.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.093.000|  791.724| 1.583.000| 1.765.000| 1.922.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 106.000 39.240 129.000 147.000|  160.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 19.079.000| 15.946.769| 24.841.000| 27.525.000| 29.726.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 32.513.000 | 23.342.773| 43.677.000| 48.535.000 52.624.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 32.513.000| 23.342.773| 43.677.000| 48.535.000 | 52.624.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilatt Hakkinda Kanun
Aciklama Hiikmiinde Kararname’nin dordiincii maddesi uyarinca iist yonetimin protokol, téren, ziyaret,

kapsamindadir.

2025

davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerinin yiirlitilmesine iliskin giderler bu faaliyet

(Haziran)
Personel Giderleri 11.292.000| 5.893.469| 15.676.000| 17.489.000| 19.062.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 552.000|  462.040|  791.000 883.000|  963.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 327.000 91.498 394.000 439.000 477.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 12.171.000| 6.447.007 | 16.861.000| 18.811.000 20.502.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Dist Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 12.171.000| 6.447.007 | 16.861.000| 18.811.000| 20.502.000
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Idare A1
Program Adi
Alt Program Adi
Faaliyet Ad1

Aciklama

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 say1ili Kanun'un 60'inc1 maddesi geregince tiim programlara hizmet eder nitelikteki mali
yonetim ve kontrole iligkin is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet kapsamindadir.

AN T
(Haziran)
Personel Giderleri 12.407.000| 3.496.269| 17.276.000| 19.271.000| 21.005.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 871.000 349.367| 1.249.000| 1.394.000| 1.519.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000 1.890 104.000 119.000 131.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 13.363.000| 3.847.526| 18.629.000| 20.784.000| 22.655.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 13.363.000| 3.847.526| 18.629.000| 20.784.000| 22.655.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1
Program Adi
Alt Program Adi
Faaliyet Ad1

Aciklama

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

¢alismalar bu faaliyet kapsamindadir.

EKONOMIK KOD

KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiritiilecek Hizmetler

2025
Harcama

2026
Biitce

2027
Tahmin

Universitemiz tasinmazlarmdan elde edilen gelirlerle s6z konusu tasinmazlar icin yapilacak

2028
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

140.000

29.040

172.000

193.000

211.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

140.000

29.040

172.000

193.000

211.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

140.000

29.040

172.000

193.000

211.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER
Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler

Ogrencilere dogrudan hizmet vermekte olan Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ve Saglik Kiiltiir ve Spor
Aciklama Daire Bagkanlig1 personelinin maas ve diger giderleri ile yatirim harcamasi gerektirecek nitelikteki
spor tesislerinin bakim onarim ve yapim harcamalari bu faaliyet kapsaminda degerlendirilmektedir.

2025 2025 2026 2027 2028

EKONOMIK KOD Harcama

(Haziran)
Personel Giderleri 29.308.000 11.137.340| 41.231.000 45.982.000 50.120.000

Biitce Biitce Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Gi . 2.255.000 1.236.347 3.270.000 3.648.000 3.976.000
iderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.632.000 232.713 9.140.000 10.143.000 10.960.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.000.000 60.000 3.000.000 3.712.000 4.212.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 44.195.000 12.666.400| 56.641.000 63.485.000 69.268.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 44.195.000 12.666.400| 56.641.000 63.485.000 69.268.000
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D- Toplam Kaynak Ihtiyac

FAALIYETLER DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

DR . »
ANDIRMA
B B ) OPLA B B ) 0)d W B B ) OPLA
G AN L 18.356.000  12.000.000 30.356.000) 21.684.000) 12.600.000) 34.284.000 24.073.000) 13.230.000) 37.303.000
VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI 12.000.000 0 12.000.000 14.849.000 0 14.849.000 16.847.000 0 16.847.000
Yiiksekogretim Kurumlar
Arastirma Altyapisi Kurulmast 12.000.000 0 12.000.000) 14.849.000) 0 14.849.000 16.847.000 0 16.847.000
ve Gelistirilmesi
Yl:']K_SEKOG'RETI'MDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 6.356.0000  12.000.000 18.356.000) 6.835.000 12.600.000 19.435.000 7.226.000) 13.230.000) 20.456.000
GELISTIRME
Yiiksekogretim Kurumlarinin 6.356.0000  12.000.000] 18.356.000 6.835.000) 12.600.000) 19.435.000) 7.226.000 13.230.000) 20.456.000)
Bilimsel Arastirma Projeleri
HAYAT BOYU OGRENME 0| 18.165.000 18.165.000 0 19.074.000 19.074.000 0 20.028.000 20.028.000
YUKSEKOGRETIM ]
KURUMLARI SUREKLI 0|  18.165.000 18.165.000 0 19.074.000 19.074.000 0 20.028.000 20.028.000
EGITIM FAALIYETLERI
Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve
Semimerler 0|  18.165.000 18.165.000 0 19.074.000 19.074.000 0 20.028.000 20.028.000
TEDAVI EDICI SAGLIK 37.118.000| 210.600.000 247.718.000 43.227.000|  221.130.000 264.357.000 47.779.000|  232.186.000 279.965.000
TEDAVI HIZMETLERI 37.118.000|  210.600.000 247.718.000 43.227.000|  221.130.000 264.357.000 47.779.000|  232.186.000 279.965.000
Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 18.401.000|  210.600.000 229.001.000 22.488.000  221.130.000 243.618.000 25.381.000|  232.186.000 257.567.000
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PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

Dis Hekimligi Hastanesi
Tarafindan Yapilacak Taban

BUTCE iCi

2026

BUTCE DISI

TOPLAM

BUTCE iCi

2027

BUTCE DISI

TOPLAM

BUTCE iCi

2028

BUTCE DISI

TOPLAM

i 18.717.000 0 18.717.000 20.739.000 0 20.739.000 22.398.000 0 22.398.000
Odeme
YUKSEKOGRETIM 2.170.945.000 4.000.000 2.174.945.000 2.441.225.000 4.200.000 2.445.425.000 2.667.621.000 4.410.000 2.672.031.000
ON LI'SAN§ _E_G'iT_I'Mi,
LISANS EGITIMI VE 2.137.276.000 4.000.000 2.141.276.000 2.403.854.000 4.200.000 2.408.054.000 2.627.229.000 4.410.000 2.631.639.000
LISANSUSTU EGITIM
g;’;ffnrl a ve Tipta Uzmanlik 59.976.000 0 59.976.000 66.899.000 0 66.899.000 72.916.000 0 72.916.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi
ve Kiiltiirel Kaynaklar ile 18.988.000 0 18.988.000 14.491.000 0 14.491.000 15.795.000 0 15.795.000
Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlar

Hserogretm 2.048.836.000 0 2.048.836.000 2.311.927.000 0 2.311.927.000 2.527.112.000 0 2.527.112.000
Birinci Ogretim
Yiiksekogretim Kurumlar: 3.590.000 0 3.590.000 3.990.000 0 3.990.000 4.313.000 0 4.313.000
Ikinci Ogretim
Yiiksekogretim Kurumlar: 5.886.000 0 5.886.000 6.547.000 0 6.547.000 7.093.000 0 7.093.000
Tezsiz Yiiksek Lisans
Yiiksekogretim Kurumlar
Uluslararast Ortak Egitim ve 0 4.000.000 4.000.000 0 4.200.000 4.200.000 0 4.410.000 4.410.000
Ogretim Programi
YUKSEKOGRETIMDE
OCRENCI YASAMI 33.669.000 0 33.669.000 37.371.000 0 37.371.000 40.392.000 0 40.392.000
Yiiksekogretimde Barinma 20.000 0 20.000 24.000 0 24.000 28.000 0 28.000
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Beslenme 28.381.000 0 28.381.000 31.486.000 0 31.486.000 34.016.000 0 34.016.000
Hizmetleri
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve 1.165.000 0 1.165.000 1.297.000 0 1.297.000 1.410.000 0 1.410.000
Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger 4.055.000 0 4.055.000 4.508.000 0 4.508.000 4.876.000 0 4.876.000
Hizmetler
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2026 2027 2028
PROGRAM
SINIFLANDIRMASI
BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Yiiksekogretimde Saglik 48.000 0 48.000 56.000 0 56.000 62.000 0 62.000
Hizmetleri
YONETIM VE DESTEK
ket 319.853.000 0 319.853.000 356.434.000 0 356.434.000 388.027.000 0 388.027.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK 7.256.000 0 7.256.000 8.099.000 0 8.099.000 8.829.000 0 8.829.000
HIZMETLERI
Hukuki Damismanlik ve 6.205.000 0 6.205.000 6.924.000 0 6.924.000 7.549.000 0 7.549.000
Muhakemat Hizmetleri
I Denetim 1.051.000 0 1.051.000 1.175.000 0 1.175.000 1.280.000 0 1.280.000
UST YONETIM, iDARI VE
MALI HIZMETLER 312.597.000 0 312.597.000 348.335.000 0 348.335.000 379.198.000 0 379.198.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik 32.133.000 0 32.133.000 35.813.000 0 35.813.000 39.037.000 0 39.037.000
Faaliyetler
Engellilerin Erisilebilirliginin 2.000.000 0 2.000.000 2.000.000 0 2.000.000 2.000.000 0 2.000.000
Saglanmasi
Genel Destek Hizmetleri 87.222.000 0 87.222.000 97.147.000 0 97.147.000 105.824.000 0 105.824.000
Insaat ve Yap Islerinin 55.262.000 0 55.262.000 61.567.000 0 61.567.000 67.077.000 0 67.077.000
Yiiriitiilmesi
Insan Kaynaklan Yonetimine 43.677.000 0 43.677.000 48.535.000 0 48.535.000 52.624.000 0 52.624.000
Lliskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 16.861.000 0 16.861.000 18.811.000 0 18.811.000 20.502.000 0 20.502.000
Strateji Gelistirme ve Mali 18.629.000 0 18.629.000 20.784.000 0 20.784.000 22.655.000 0 22.655.000
Hizmetler
Tasimaz Mal Gelirleriyle 172.000 0 172.000 193.000 0 193.000 211.000 0 211.000
Yiiriitiilecek Hizmetler
Yiiksekogretimde Ogrencilere 56.641.000 0 56.641.000 63.485.000 0 63.485.000 69.268.000 0 69.268.000
Yonelik Idari Hizmetler

GENEL TOPLAM 2.546.272.000|  244.765.000 2.791.037.000 2.862.570.000|  257.004.000 3.119.574.000 3.127.500.000|  269.854.000 3.397.354.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

EKONOMIK
KOD

Personel
Giderleri

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

1.643.613.000

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

247.324.000

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

1.890.937.000

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

1.831.403.000

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

275.692.000

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

2.107.095.000

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

1.994.438.000

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

300.499.000

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

2.294.937.000

Sosyal
Giivenlik
Kurumuna
Devlet
Primi
Giderleri

189.582.000

21.801.000

211.383.000

211.049.000

24.303.000

235.352.000

229.685.000

26.489.000

256.174.000

Mal ve
Hizmet
Alim
Giderleri

161.106.000

15.308.000

176.414.000

178.689.000

17.020.000

195.709.000

193.001.000

18.425.000

211.426.000

Faiz
Giderleri

Cari
Transferler

20.918.000

30.420.000

51.338.000

23.181.000

33.707.000

56.888.000

25.036.000

36.402.000

61.438.000

Sermaye
Giderleri

211.200.000

5.000.000

216.200.000

261.814.000

5.712.000

267.526.000

297.313.000

6.212.000

303.525.000

Sermaye
Transferleri

Borg¢ Verme
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EKONOMIK

AL S IVAYINN YONETIiM PROGRAM

PROGRAMLARI VE DESTEK DISI
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

HiZMET YONETIM PROGRAM
PROGRAMLARI VE DESTEK DISI
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

YONETIM PROGRAM

HiZMET
PROGRAMLARI VE DESTEK DISI

TOPLAM TOPLAM TOPLAM

TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

Yedek

Odenekler 0 0 0
BUTCE ICI

TOPLAM 2.226.419.000| 319.853.000 2.546.272.000|  2.506.136.000| 356.434.000 2.862.570.000|  2.739.473.000| 388.027.000 3.127.500.000
KAYNAK

Diner 228.765.000 228.765.000 240.204.000 240.204.000 252.214.000 252.214.000
Sermaye

Ozel Hesap 12.000.000 12.000.000 12.600.000 12.600.000 13.230.000 13.230.000
Diger Biitce 4.000.000 4.000.000 4.200.000 4.200.000 4.410.000 4.410.000
Dist Kaynak

BUTCE

DISI

S 244.765.000 0 244.765.000 257.004.000 0 257.004.000 269.854.000 0 269.854.000
KAYNAK

GENEL

TOPLAM 2.471.184.000| 319.853.000 2.791.037.000|  2.763.140.000| 356.434.000 3.119.574.000|  3.009.327.000| 388.027.000 3.397.354.000

E- Diger Hususlar
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III- EKLER
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BIRIiMi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Arastirma Altyapilart

Yiiksekogretim Kurumlart Arastirma
Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yiiksekogretimde Bilimsel
Arastirma ve Gelistirme

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

Ag1z ve Dis Saglig1 Hizmetleri

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig,
Yapi [sleri ve Teknik Daire Baskanligi,
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tedavi Edici Saglik Tedavi Hizmetleri
Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan . T I
Yapilacak Taban Odeme Dis Hekimligi Fakiiltesi
o Saglik Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri
) Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii
Yiiksckogretim On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi

ve Lisansiistii Egitim

Yiksekogretim Kurumlar Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapmin Gelistirilmesi Hizmetleri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRiIMLERI

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Yiiksekogretim

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi
ve Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Ozel Kalem (Rektorliik), idari ve Mali
Isler Daire Baskanlig1, Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig1, Yapr Isleri ve
Teknik Daire Baskanligi, Tip Fakiiltesi,
Dis Hekimligi Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu, Kamil Ozdag Fen
Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Sanat,
Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ermenek
Meslek Yiiksekokulu, Bilimsel ve
Teknolojik Aragtirmalar Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Egitim Fakiiltesi,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Edebiyat Fakiiltesi, Islami {limler
Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi,
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu,
Kazim Karabekir Meslek Yiiksekokulu,
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Yabanci Diller Yiiksekokulu, Ermenek
Uysal Ve Hasan Kalan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu, Uygulamali
Bilimler Fakiiltesi
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRiIMLERI

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Yiiksekogretim

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi
ve Lisansiistii Egitim

Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci
Ogretim

Ozel Kalem (Rektorliik), idari ve Mali
Isler Daire Baskanlig1, Saglk Bilimleri
Enstitiisti, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Miihendislik Fakiiltesi,
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu,
Ermenek Meslek Yiiksekokulu, Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat
Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Spor
Bilimleri Fakiiltesi, Kazim Karabekir
Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz
Yiiksek Lisans

Saglik Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri
Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina
[liskin Diger Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Yonetim ve Destek Programi

Teftis, Denetim ve Danigmanlik
Hizmetleri

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

Hukuk Miisavirligi

I¢ Denetim

Ozel Kalem (Rektorliik)
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRiIMLERI

PROGRAM

ALT PROGRAM

FAALIYET

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

Yonetim ve Destek Programi

Ust Yonetim, Idari ve Mali
Hizmetler

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Engellilerin Erisilebilirliginin
Saglanmasi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik), Idari ve
Mali [sler Daire Baskanlig1

Insan Kaynaklar1 Y6netimine liskin
Faaliyetler

Personel Daire Bagkanlig1

Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Ozel Kalem Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Taginmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek
Hizmetler

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yoénelik
Idari Hizmetler

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi,
Yapi Islqri ve Teknik Daire Bagkanligi,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

Aragtirma, Gelistirme ve

Yenilik Arastirma Altyapilar Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani Ozel Kalem (Rektorliik)
ARGE'ye harcanan biit¢enin toplam biit¢eye orani Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
ill;lGSIE sonucu ortaya ¢ikan {iriinlere iligkin alinan patent Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
ARGE sonucu ticarilestirilen {irlin say1s1 Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Arastirma merkezleri gelir miktari Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
o Yiiksekogretimde Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayist Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
Arastirma, Gelistirme ve .
Yenilik B111m§e1 Aragtirma ve
Geligtirme BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayist Ozel Kalem (Rektorliik)
Ogretim eleman1 bagina diisen ARGE proje say1st Ozel Kalem (Rektorliik)

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen
ARGE projesi sayist

Ozel Kalem (Rektorliik)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

Yiiksekogretim Kurumlari

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Egitim programlarina bagvuran kisi sayist

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Hayat Boyu Orenme | g 11 Fsitim Faaliyetleri | Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) | Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayis1 | Merkezi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 &diil say1st Ozel Kalem (Genel Sekreterlik)
Ameliyat sayist Dis Hekimligi Fakiiltesi
Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Dis Hekimligi Fakiiltesi
Tedavi Edici Saglik Tedavi Hizmetleri -
Universite hastaneleri yatak doluluk orani Dis Hekimligi Fakiiltesi
Yatan hasta sayisi Dis Hekimligi Fakiiltesi
SCI,.SCI—E“XVpan.ded, SSClve AHCI.. kapsamindaki Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
dergilerde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi
Ogretim Elemanlarina Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek oncelikli
Yiksekogretim Saglanan Burs ve alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci | Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Destekler say1st

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan aragtirma
desteklerinden yararlananlarin sayisi

Ozel Kalem (Rektorliik)
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan yurt disinda

yabanci dil yeterliliklerinin artirtlmasina yonelik

Personel Daire Bagkanlig1

Ogretim Elemanlarma b elard |
Yiiksekdgretim Saglanan Burs ve ursiardan yararianan sayist
Destekler Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve Strateii Gelistirme Daire Baskanliz1
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi ! 3 3 &
Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Egitimin program siiresinde bitirilme oranm Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi Kutuphar}e ve Dokiimantasyon Daire
. Bagkanlig
On Lisans Egitimi, Lisans
Yiiksekogretim Egitimi ve Lisansiistii Kiitiiphanede bulunan 6grenci bagina diisen basili ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Egitim

elektronik kaynak sayisi

Bagkanligi

Kitiiphaneden yararlanan kisi sayisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig

Lisansiistli 6grencilerin toplam dgrenciler i¢indeki pay1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig

Ogrenci basina diisen egitim alan1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Ogrenci basina diisen kapali alan

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

On Lisans Egitimi, Lisans

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin
orant

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Ogretim {iyesi bagina diisen 6grenci sayisi

Personel Daire Bagkanlig1

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayist

Ozel Kalem (Rektorliik)

Yiiksekogretim Eg@t.imi ve Lisansiistii
Egitim glyulssllararam kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Yabanci dilde egitim veren program sayist Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Yabanc1 uyruklu akademisyen sayisi Personel Daire Bagkanlig
Yabanci uyruklu 6grenci sayist Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
z)?)rlla(rizlrzzgg ::;g:;lap (r);)irlilmlndan mezun olanlarin Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Yiksekogretim Yiiksekogretimde Ogrenci Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Yasami

Ogrenci basina diisen sosyal donat1 alam

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
Ogrenci kuliip ve topluluk say1si Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Yiiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Yiiksekogretim ?{uksekogretlmde Ogrenci
asami Yiiksekdgretimde dgrenci bagina beslenme harcamasi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Yiiksekogretimde dgrencilere sunulan saglik hizmetinden

S . v . Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
yararlanan dgrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orant
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